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ADMINISTRADORES DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS

1. Identificacdo das pessoas responsaveis pelo conteiado do formuldrio

1.1. Declaragbes dos diretores responsaveis pela administragdo de carteiras de valores mobilidrios e pela

implementacdo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos e desta Instrugdo, atestando que:

a. Reviram o formulario de referéncia

b. O conjunto de informacgdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura,

dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa

Os diretores abaixo assinados atestam que:
(i) O Formulario de Referéncia (“Formulario”) foi revisado por estes; e \\

(i) O conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeirg, preciso e completo da estrutura, dos

JAIR LEMES Assinado de forma digital por JAIR

GONCALVES s p

NET0:26845378878 Dados: 2018.03.27 11:02:59 -03'00" l i

Jair Lemes Gongalves Neto Pauld Henriqud Barrozo Fabbriani
Diretor responsavel pela gest3o de carteiras, Diretor que 3 respapsavel pela administragao
autorizado pelo Ato Declaratério 10.491 fiducidria, autbrizado pelo Ato Declaratério 12.469
= ., D B >
e Raphael Palmer

Diretor responsavel pela implementacdo e
cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos
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2. Histérico da empresat

2.1. Breve histdrico sobre a constituicdo da empresa

A Brava Gestora de Recursos, Consultoria e ParticipagGes Ltda. (Brava ou Brava Capital) foi constituida em 2008 e,
através do Ato Declaratério N2 11.501 de 13 de janeiro de 2011, a CVM autorizou a mesma a prestar os servigos

de Administradora de Carteiras de Valores Mobiliarios.

2.2. Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,

incluindo:

a. Os principais eventos societarios, tais como incorporagdes, fusoes, cisdes, alienagdes e aquisi¢ées de

controle societario

e Mar/2013 — Alteragdo da sede social da empresa para o enderego Rua da Consolagdo, 1681 — Conjunto 41 —

Bairro Consolagdo, Sdo Paulo/SP.

e Dez/2014 - Retirada do sécio Horacio Villen Neto e admissdo da sécia, Mariana Righi Fiorio Gongalves e

alteracdo da sede social para Av. Brigadeiro Faria Lima, 1912 conjunto 8D, Jardim Paulistano, S3o Paulo/SP.

e Abr/2016 — Retirada da sécia Mariana Righi Fiorio Gongalves, admissdo dos sécios Luiz Fellipe Preto
(designado, neste ato, Diretor de Compliance, Gestdo de Riscos, Politica de Lavagem de Dinheiro e
Financiamento ao Terrorismo, Cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos da
sociedade) e Paulo Henrique Barrozo Fabbriani (designado, neste ato, Diretor que sera responsavel pela
Administracdo Fiduciaria). O socio Jair Lemes Gongalves Neto foi designado nesse momento Diretor
Responsavel pelas atividades de gestor de recursos, distribuicdo de fundos préprios, Suitability e Consultoria
nos termos da IN CVM 558 e do Oficio-Circular n2 10/2015/CVM/SIN.

® Fev/2017 - Retirada do sdcio Luiz Fellipe Preto e admissdo do sécio Raphael Palmer, com o mesmo nimero

de cotas e responsabilidades e Luiz passa a ser responsavel apenas pela area de legal (juridica da Brava).

1 A empresa deve informar apenas dados relativos & drea envolvida na administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, caso exerc¢a outras atividades.
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b. Escopo das atividades

A Brava Capital atua em Gestdo de Carteiras de Valores Mobiliarios e Consultoria empresarial.

Com o advento da IN CVM 558 em 2015, a Brava Capital realizou a seguinte mudanca relevante em seu escopo de

atividades:
e Distribuicdo dos fundos sob sua gestdo nos termos do art. 30 da IN CVM 558; e

e  Consultoria de valores mobiliarios nos termos do inciso Il do § 12 do art. 22 da IN CVM 558.

Neste momento a Brava Capital pleiteia autorizagdo da CVM para realizar a administracdo fiduciaria de FIP nos
termos do inciso Ill do § 22 do art. 12 da IN CVM 558.

C. Recursos humanos e computacionais

MUDANCAS RELEVANTES NOS RECURSOS HUMANOS NOS ULTIMOS 5 ANOS:

e Fev/2017 — Retirada do sdcio Luiz Fellipe Preto e admissdo do sécio Raphael Palmer, com o mesmo nimero
de cotas e as devidas responsabilidades. Raphael foi contratado em 2015 para atuar na fungdo de Compliance
e PLDFT e passou a ser responsavel por essas atividades em reconhecimento a seu desempenho e dedicagéo.

Luiz passa a ser responsdvel pela area juridica da brava.

e Abr/2016 — Retirada da s6cia Mariana Righi Fiorio Gongalves, admissdo dos socios Luiz Fellipe Preto (Diretor
de Compliance, Gestdo de Riscos, Politica de Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo,
Cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos da sociedade) e Paulo Henrique Barrozo

Fabbriani (Diretor que sera responsavel pela Administragdo Fiducidria).

e Mar/2016 — Contratamos consultoria para auditar nossos processos e controles internos, indicando melhorias

a serem realizadas e o atendimento as normas dos érgaos reguladores e auto reguladores.

MUDANCAS RELEVANTES NOS RECURSOS COMPUTACIONAIS NOS ULTIMOS 5 ANOS:

e 2014 - Utilizagdo do servidor da Microsoft, denominado OneDrive Business, para segregar e controlar o acesso
a rede da Brava Capital de acordo com a fungdo exercida. O sistema define regras de acesso aos dispositivos
da Brava, exibe relatdrios de dispositivos e limpa dispositivos remotamente que estejam perdidos ou tenham
sido roubados, tudo isso no centro de administracdo do sistema. Vocé pode ver quais arquivos estdo sendo
compartilhados e com quem. O compartilhamento no aplicativo permite que cada funciondrio compartilhe e
defina permissdes de acesso especificas facilmente para os arquivos deles, com base nas configuragdes da

organizagao.
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2014 - link redundante de internet — TL-R470T - Até 4 portas WAN equipadas com equilibrio de carregamento
avangado para garantir largura de banda maxima e recursos de backup. Fornece conta de cliente extensa e
gerenciamento da rede para os administradores com Servidor alimentado por PPPoE. LoadBalance, seleciona
automaticamente a melhor linha de acordo com o trafego. Para uma defesa contra ameacas externas, TL-
R470T+ pode automaticamente detectar e bloquear os ataques de Negacgdo de servigo (DoS - Denial of
Service), tais como TCP / UDP / ICMP Flooding, Ping da Morte e outras ameacas relacionadas. Além disso, este
roteador oferece fungdes de filtragem de IP / MAC / URL / Web, o que reforca a prevengdo contra-ataques
invasores e virus. Para uma melhor gestdo da rede interna, a drea administrativa utiliza o TL-R480T+ para
definir regras para bloquear sites especificos e aplicagdes IM/P2P e restringe o pessoal de usar os servicos
especificos, tais como FTP, HTTP e SMTP. Tecnologia de protec¢do profissional contra raios foi concebida para
evitar picos de energia a partir da penetragdo do interior do dispositivo, para ser descarregado
inofensivamente dentro da terra. Este roteador foi projetado para evitar danos causados por relampagos de
até 4 KV nas condiges de instalacdo bem fundamentada. Esta caracteristica garante que a infraestrutura de

rede permanega segura.

2014 - Goflex — Sistema de backup dos arquivos em rede para assegurar a continuidade do negdcio. E uma

unidade de disco rigido externa que oferece a flexibilidade e capacidade de atualizagdo.

2014 — Intranet: Sharepoint - é uma plataforma de aplicagdes Web com utilizagcdo na criagdo de portais e
intranets empresariais, gestdo de conteldo, gestdo documental e criacdo de portais colaborativos, e
publica¢cdo de aplicagdes web. A plataforma SharePoint é geralmente associada a gestdo de conteldos e
gestdo documental, mas é de fato uma plataforma muito mais ampla para tecnologias web, podendo ser
configurado para abranger muitas outras areas de servigos e aplicagcGes web. Através dele, conseguimos a
divulgagdo das nossas politicas a todos os colaboradores, sabermos quem acessa e quem altera. Além disso

serd um sistema muito importante para a administracdo fiduciaria.

2014 — Aparelhos celulares corporativos com planos corporativos — A Brava faz uso de iphones 5,6 e 7 e possui
planos corporativos com pacotes de dados disponibilizados especialmente para as pessoas chaves da

organizagdo, sendo inclusive os mesmos utilizados durante situagGes contingenciais.

2015 —Sistema de gravagdes de ligagGes telefonicas - Aplicativo Mp3 Recorder instalado em todas as maquinas
da equipe, com a finalidade de realizar a gravagdo de conversas em chamadas, como mencionado todas
ligagOes recebidas de qualquer telefone e realizadas para qualquer telefone. O aplicativo transforma em um
arquivo MP3 todo o 4udio presente nas conversas realizadas, gravando e salvando no local de rede

automaticamente.

Jan/2017 - Utilizacdo do sistema SmartBrain para realizacdo e controle do cadastro e Suitability dos

investidores.

Jan/17 —Planner - Gerenciador de projetos que facilita o trabalho colaborativo. Serve para organizar e atribuir
tarefas para a sua equipe, criar novos planos e acompanhar o andamento do projeto. Além disso, pode ser

usado para gerenciar eventos e debater ideias.
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Jan/17 - O Sway — Relatérios atualizados em tempo real em linguagem WEB - é um aplicativo que facilita a
criagdo e o compartilhamento de relatdrios interativos, e apresentagdes e muito mais. Estamos em processo
de migragdo dos relatérios de gestdo e risco para essa plataforma, tendo a previsdo de implementagdo em

Jan/2018 em nossa intranet e website.

Mai/2017 — Desenvolvimento do sistema proprietério para conferéncia da cota calculada pelo custodiante e

para calculo do risco de mercado e liquidez dos fundos sob gestao.

Mai/2017 - Microsoft Forms — realizacdo de Cadastro e Suitability visando criar pesquisas e testes podendo
ver facilmente os resultados conforme eles chegam. Vocé cria um teste ou formuldrio e convida outras pessoas
a responder usando qualquer navegador da Web, até mesmo em dispositivos méveis. Quando os resultados
sdo enviados, vocé pode usar a andlise interna para avaliar as respostas. Os dados de formulario, assim como
os resultados, podem ser facilmente exportados para outras ferramentas para andlise adicional, classificagdo

e arquivo.

Mai/2017 —Yammer é uma rede social privada que o ajuda a se manter conectado com as pessoas certas,
compartilhar informagGes com a equipe e organizar projetos. Apenas os colaboradores da Brava podem
participar, entdo, suas comunicagdes no Yammer permanecem seguras e visiveis apenas para as pessoas da

empresa.

Mai/2017 — Sistema para reunides e assembleias on-line com votacdo em tempo real pelo Bing Pulse — Skype
for business: dudio, video e web conferéncia na Internet, com a possibilidade de agendar uma reunido com
antecedéncia ou iniciar uma a qualquer momento. Até 250 pessoas podem participar de uma reunido, usando
smartphones, tablets, PCs, telefones e dispositivos da sala de reuniGes. Permite compartilhamento de
conteudo e interagdo dos participantes no material. Transmissdo de Reunido do Skype amplia o alcance das
reunioes do Skype para até 10.000 participantes para webinars, reuniGes gerais e outras apresentagdes de
um para muitos. As op¢Ges de agendamento permitem limitar a participacdo de pessoas da sua organizagdo
ou abri-la para todos na Internet. Numeros de discagem locais — Participantes ingressam com facilidade
usando o nimero de discagem incluido automaticamente em cada convite da reunido do Skype, e permite um
numero de discagem local de varios paises do mundo. Os sistemas ideais e os melhores periféricos de audio
e video para os Skype for Business sdo: Logitech, Crestron e Polycom (A Brava utiliza Logitech). O Skype for

business permite gravagao das reunides.

Mai/2017 — Em complemento ao item acima, o sistema Periférico de Audio e Video — 2 (duas) Quickcam Pro
9000 Munida com lentes Carl Zeiss com fung¢do de autofoco, o aparelho permite gravar videos em HD com
resolucdo de 1600x1200. Microfone integrado, que usa tecnologia RightSound. Ele capta muito bem o som
ambiente, tornando possivel entender sem dificuldades o que estd sendo dito a uma certa distancia. As

conferéncias em video no Skype entregam uma conversagao limpa e imagens em HD (720p).
Mai/2017 — Sistema de telefonia é transferido de Net para Vivo.

Jun/2017 — CRM - Outlook Customer Manager - Gestor de cliente que ajuda a empresa a controlar e fazer

crescer as relagdes com os clientes. Adiciona funcionalidade ao Outlook para mostrar o cliente histérico de
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comunicag0es, superficie tarefas importantes e lembretes e controlar atividades de negdcio num unico local
para permitir que as equipes se mantenham na parte superior da analise de qualidade no que se refere as

relagGes com os clientes.

d. Regras, politicas, procedimentos e controles internos

Ao longo dos ultimos 5 anos, houveram diversos aprimoramentos e revisdes nas politicas e manuais em fungdo de

revisoes e alteragdes na:
e Legislacdo, normas e oficios-circulares; e

e (Cddigos de auto regulagdo e suas diretrizes.

As principais alteragdes promovidas foram:

e  Revisdo do Cédigo de Etica e de Conduta, Manual de Compliance, Politica de Seguranca da Informac3o, Politica

de Investimento Pessoal, Manual de Gestdo de Risco e Politica de Rateio de Ordem;
® Revisdo do Manual de Gestdo de Risco de Liquidez;

e Elaboracgdo da Politica de Suitability e da Politica de Prevencgdo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento do

Terrorismo; e

e Revisdo dos processos e introdugdo de controles (KPIs — Key Process Indicators) de execugdo destes processos.

3. Recursos humanos?

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informagdes:

A Brava Capital conta com a seguinte estrutura de recursos humanos:

Nome Func¢ao Situagdo
Jair Lemes Gongalves Neto Gestdo, Distribuicdo e Consultoria | Socio
Gustavo Forgione Distribuicdo e Consultoria Empregado

2 A empresa deve informar apenas dados relativos a drea envolvida na administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, caso exerc¢a outras atividades.
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Robert Large

Gestdo e Consultoria

Consultor em cenario econdmico

Erik Mayo Gestdo e Consultoria Consultor Economista
Piero Fiorio Distribuicdo Empregado

Paulo Henrique Barrozo Fabbriani | Sera responsavel pela | Socio

Administracdo Fiducidria

Bruno Torres Analise Empregado

Rodrigo Amaral Carvalho Gestdo e Consultoria Empregado

Andres Kokron Administracdo fiduciaria Empregado

André Guilherme Bittencourt Administracdo Fiduciaria Empregado

Leonardo Brasil Servicos WEB Terceirizado
Sandro Arakaki Tl Terceirizado
Luiz Fellipe Preto Juridico Terceirizado
Eduardo Montenegro Dotta Juridico Terceirizado

Raphael Palmer Compliance, Risco e PLDFT Sécio

Felipe Polezi Pesce de Campos Compliance, Risco e PLDFT Empregado

Iguana Investimentos Compliance, Risco e PLDFT Consultoria em politicas,
processos, controles internos e

execucdo de auditoria.

a. Numero de sdcios = 03 (trés)

b. Numero de empregados = 07 (sete)

c. Numero de terceirizados = 06 (seis) e 1 (uma) empresa
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d. Lista das pessoas naturais que sdo registradas na CVM como administradores de carteiras de valores

mobilidrios e que atuem exclusivamente como prepostos, empregados ou sécios da empresa

O sr. Jair Lemes Gongalves Neto, C.P.F. 268.453.788-78, foi autorizado a prestar os servigcos de Gestdo de Carteiras
pelo Ato Declaratério n® 10.491 de 15/07/2009.

O sr. Paulo Henrique Barrozo Fabbriani, C.P.F. 750.666.027-04, foi autorizado a exercer a atividade de

administrador de carteiras de valores mobiliarios pelo Ato Declaratdrio n® 12.469 de 26/07/2012.

4. Auditores

Nos termos do §52 do art. 12 da IN CVM 558, é requerido os demonstrativos financeiros auditados do
administrador fiducidrio nos termos do inciso Il, § 22 do art. 12 da IN CVM 558. Como a Brava Capital exercera
somente a administragdo fiducidria de FIP nos termos do inciso Ill do §22 do art. 12 da IN CVM 558, a Brava Capital
nao precisa encaminhar a CVM demonstragdes financeiras elaboradas de acordo com a Lei n? 6.404, de 1976, e
com as normas da CVM, com a data base de 31 de dezembro do ano anterior, auditadas por auditor independente

registrado. Portanto, a Brava Capital ndo contratou auditores independentes.

Para os FIPs sob administracdo fiduciaria da Brava Capital, a contratacdo do auditor é feita pelo fundo, sendo o
administrador fiduciario responsavel por essa contratagdo no momento (i) de constituicdo deste ou (ii) de assumir
a sua administragdo. Para esta situagdo, a Brava adotara preferencialmente o auditor corrente do fundo para nao
haver quebra de histdrico de auditoria e, desde que, ele passe pelo processo de due diligence. Para a situacdo de
um novo fundo, ela fard um processo de concorréncia, no momento de constituicdo deste, dentro dos auditores
devidamente registrados na CVM, de forma a baratear os custos do fundo e, desta forma, cumprir com seu dever
fiduciario de sempre buscar as melhores condi¢des para os investidores do fundo sob administragdo. Além disso,
a contratagdo seguird a Politica de Contratacdo de Terceiros, devendo a Brava Capital fiscalizar os servigos

prestados.

5. Resiliéncia financeira (item b do oficio)

5.1. Com base nas demonstragGes financeiras, ateste:

a. Se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente para
cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de administracdo de carteira de

valores mobiliarios

Atestamos que a receita decorrente da taxa com bases fixas a que se refere o item 9.2.a (% das taxas com bases

fixas sobre a receita total auferida pela Brava Capital nos 36 meses anteriores a 31/08/2017) é, desde Ago/2017,
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suficiente para cobrir os custos e os investimentos da Brava Capital com a atividade de gestdo de carteiras para os

fundos atualmente sob gestao.

A atividade de administragdo fiducidria ainda ndo gera receita em fungdo de estarmos aguardando a aprovagdo da

CVM para podermos desempenhar esta e, consequentemente, gerar receita para cobrir os custos e investimentos.

b. Se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob

administracdo de que trata o item 6.3.c e mais do que RS 300.000,00 (trezentos mil reais)

Atestamos que o patriménio liquido da Brava representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob

administracdo e mais do que R$300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2. Demonstrac¢des financeiras e relatério de que trata o § 52 do art. 12 desta Instrucdo?

Facultativo ao Gestor e ao Administrador Fiducidrio no termo do inciso Ill do §22 do art. 12 da IN CVM 558.

Portanto, ndo se aplica a Brava Capital.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo: (item c do

oficio)

a. Tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestdo discricionaria, planejamento patrimonial,

controladoria, tesouraria, etc.)

A Brava Capital atualmente esta habilitada a exercer as seguintes atividades:

e Gestdo de Carteiras de Titulos e Valores Mobilidrios nos termos do inciso | do § 12 do art. 22 da IN CVM 558
Em 31/12/2017, ela era gestora dos seguintes fundos:

- Brava - Pecem Development Fundo de Investimento em Direitos Creditérios (CNPJ: 27.281.166/0001-80); e

- Fabbriani Hedge Fundo de Investimento Multimercado e Investimentos no Exterior - Crédito Privado (CNPJ:
19.358.618/0001-56).

- Fabbriani Innovation - Fundo De Investimento Em Participacdes — Capital Semente (CNPJ: 27.734.019/0001-18)

3 A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatdria apenas para o administrador
registrado na categoria administrador fiduciario de acordo com o inciso Il do § 22 do art. 1¢.
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e Distribuicdo dos fundos sob gestdo nos termos do art. 30 da IN CVM 558
Apesar de estarmos habilitada, a Brava Capital ainda ndo a exerce esta fungdo (vide item 8.12).

Em fungdo da Brava Capital ser gestora de recursos e ndo ser institui¢do financeira, ela ndo pode contratar agentes

auténomos de investimentos e ndo pode distribuir fundos de terceiros.

e  Consultoria de Valores Mobilidrios nos termos da Instru¢do Normativa 593

Apesar da Brava Capital ter se habilitado a exercer a atividade de Consultoria de Valores Mobilidrios nos termos
da IN 558 e estas disposi¢cOes legais terem sido revogadas com a IN CVM 593, estamos avaliando se manteremos
essa atividade tendo em vista que nunca a exercemos e, consequentemente, entendemos que a atuagdo da Brava
Capital se circunscreva a atuagdo incidental e acesséria ao proprio servico de administracdo de carteiras nos
termos do artigo 82 da IN CVM 593.

® No momento, estamos solicitando a CVM autorizagdo para exercer a atividade de administrador fiducidrio.
Pretendemos exercer esta atividade somente para os valores mobiliarios listados no inciso Il do § 22 do art.
12 da IN CVM 558.

e  Em funcgdo da Brava Capital ndo ser institui¢do financeira autorizada pelo Banco Central do Brasil, ela ndo pode

exercer as seguintes fungoes:
- Custodiante;
- Controlador;
- Tesouraria; e

- Escriturador de cotas.

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento, fundos de
investimento em participagdo, fundos de investimento imobiliario, fundos de investimento em direitos

creditdrios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras administradas, etc.)

Estdo sob a gestdo da Brava Capital:
1. Fabbriani Hedge Fundo De Investimento Multimercado E Investimentos No Exterior - Crédito Privado

- Inicio das atividades: 04/maio/2017

12
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- Pablico alvo: Investidores Profissionais

- Politica de investimento: Investir seus recursos em uma carteira de ativos financeiros que envolvam varios fatores
de risco, inclusive de renda varidvel, sem o compromisso de concentragdo em nenhum fator em especial ou em

fatores diferentes da variagdo das taxas de juros doméstica, indices de inflagdo, indices de a¢Ges e pregos de agbes.

- Objetivo: O objetivo precipuo do FUNDO é atuar no sentido de proporcionar a seus cotistas, valorizagdes de suas
cotas mediante aplicagGes de recursos financeiros em carteira diversificada de ativos financeiros. A alocagdo do
FUNDO deverd obedecer as limitagdes previstas neste Regulamento e na regulamentagdo em vigor,
principalmente no que tange a categoria a que o FUNDO pertence. Para os fins deste Regulamento, consideram-

se ativos financeiros aqueles elencados no §52 do artigo 22 da Instrugdo CVM n2 555/14

- Classificagdo ANBIMA: Multimercado Investimento no Exterior

- Administrador: GRADUAL CORRETORA DE CAMBIO, TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S/A
- PLsob gestdo em 29/12/2017: RS 1.357.234,86

- Numero de cotistas: 1 (um) cotista qualificado.

2. Fabbriani Innovation - Fundo De Investimento Em Participa¢des — Capital Semente

- Inicio das atividades: 28/ julho/2017

- Publico alvo: Investidores Qualificados e Investidores Profissionais residentes ou ndo no Brasil
- Politica de investimento:

O Fundo podera adquirir Valores Mobilidrios de emissdo de uma tnica Companhia Investida e/ou Outros Ativos
de emissdo de um unico emissor, sendo que, além do disposto ndo existem quaisquer outros critérios de
concentragdo e/ou diversificagdo para os Valores Mobilidrios e para os Outros Ativos que poderdo compor a

Carteira.

O Fundo podera investir até 20% (vinte por cento) de seu capital subscrito em ativos no exterior, desde que, dentre
outros requisitos legais previstos no Artigo 12 da Instrugdo CVM n2 578, tais ativos possuam a mesma natureza

econdmica dos Valores Mobiliarios, considerando-se ativo no exterior, para tanto, quando o emissor tiver:
(i) sede no exterior; ou

(i) sede no Brasil e ativos localizados no exterior que correspondam a 50% (cinquenta por cento) ou mais daqueles

constantes das suas demonstragdes contabeis.

O Fundo podera investir em cotas de outros fundos de investimento em participagdes ou em cotas de fundos de

acOes —mercado de acesso para fins de atendimento ao limite minimo de 90% (noventa por cento)

- Objetivo: O objetivo do Fundo é obter rendimentos de longo prazo aos Quotistas por meio do investimento em

Valores Mobiliarios podendo, inclusive, investir em uma Unica Companhia Investida. Cada companhia investida

pelo fundo deve ter receita bruta anual de até RS 16.000.000,00 (dezesseis milhdes de Reais) apurada no exercicio
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social encerrado em ano anterior ao primeiro aporte do Fundo, sem que tenha apresentado receita superior a esse

limite nos ultimos 3 (trés) exercicios sociais.

- Classificagdo ANBIMA: FIP Restrito Tipo 3

- Administrador: GRADUAL CORRETORA DE CAMBIO, TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S/A
- PL sob gestdo em 29/12/2017: RS 1.399.191,28

- Numero de cotistas: 1 (um) cotista, o qual é o Fabbriani Hedge Fundo De Investimento Multimercado e

Investimentos No Exterior - Crédito Privado (fundo acima)

3. Brava - Pecem Development Fundo de Investimento em Direitos Creditdrios
- Inicio das atividades: 16/mar¢o/2017

- Publico alvo: Investidores Qualificados

- Politica de investimento:

O Fundo poderd ter sua Carteira integralmente composta por Direitos de Crédito cedidos pelos Devedores,
ressalvada a manutencdo de uma Reserva de Caixa, e observara o limite de concentracdo por Devedor e/ou
coobrigado de 20% (vinte por cento) previsto no Artigo 40-A da Instrugdo CVM 356, observadas as restri¢cGes para
negociacdo das Cotas previstas no referido dispositivo. O percentual referido no caput podera ser elevado para
100% (cento por cento), desde que o Devedor e/ou coobrigado apresente demonstragdes financeiras relativas ao
exercicio social imediatamente anterior a data de constituicdo do Fundo, elaboradas em conformidade com o
disposto na Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e a regulamentagdo editada pela CVM, e auditadas por
auditor independente registrado na CVM, ressalvado o disposto no §32 do artigo 40-A da Instrugdo CVM n2 356/01.

Os créditos objeto de aquisicdo deverdo ter como devedor solidario ou responsavel por seu adimplemento (seja
na qualidade de devedor, emissor, fiador, garantidor ou avalista) grupos econémicos que sejam responsaveis por

pagamento de créditos que representem no maximo 7% (sete por cento) do patriménio liquido do Fundo

Os Direitos de Crédito a serem adquiridos pelo Fundo devem contar, na data de suas respectivas aquisi¢cGes pelo
Fundo, com, no minimo, 150% (cento e cinquenta por cento) de garantia real (imobilidria ou n3o) e/ou garantia
fidejussoria, individualmente ou em conjunto, as quais deverao ser substituidas por, no minimo, 150% (cento e
cinquenta por cento) de garantia real (imobilidria ou ndo), no prazo maximo de 6 (seis) meses da data de aquisi¢cdo

dos Direitos de Crédito pelo Fundo.

Deve ter auséncia de processo judicial envolvendo o contrato e o imével objeto, garantia ou lastro dos Direitos de
Crédito objeto da cessdo, mediante “Legal Opinion” especifica, emitida por escritério juridico devidamente

contratado para tal.

Os Direitos de Crédito que serdo adquiridos pelo Fundo serdo originados em diversos segmentos, principalmente

operagdes de natureza imobilidria.
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- Objetivo: O objetivo do Fundo é proporcionar aos seus Cotistas a valorizagdo de suas Cotas por meio da aplicacdo
de seu Patrimoénio Liquido na aquisi¢cdo de: (i) Direitos de Crédito que atendam aos Critérios de Elegibilidade e as
Condigdes de Cessdo estabelecidas no Capitulo VIII deste Regulamento, e (ii) Ativos Financeiros, observados todos
os critérios de composicdo e diversificagdo da carteira do Fundo estabelecidos neste Regulamento e na

regulamentacgdo vigente.

- Classificagdo ANBIMA: FIDC Crédito Imobilidrio

- Administrador: PLANNER CORRETORA DE VALORES SA
- PLsob gestdo em 29/12/2017: RS 3.282.835,60

- Numero de cotistas: 03 (trés) cotistas profissionais.

c. tipos de valores mobilidrios objeto de administragdo e gestdo

A Brava tem como objetivo gerir as seguintes classes de fundos:
- Fundos de investimento em direitos creditdrios (FIDC),

- Fundos de investimento multimercados (FIM),

- Fundos de investimentos em participagGes (FIP), e

- Carteiras administradas.

No momento, estamos solicitando a CVM autorizacdo para exercer a atividade de administrador fiduciario.
Pretendemos exercer esta atividade somente para fundos de investimento em participagdo — FIP sob gestdo da

Brava Capital.

d. seatua nadistribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

Em 12/09/2017, fomos contratados pelo administrador do BRAVA PECEM Development FIDC para realizar a
distribuicdo por esforgos restritos nos termos da IN CVM 476 das cotas seniores. Estamos aguardando a emissdo

dessas para iniciar o processo junto a investidores qualificados.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sejam de administracdo

de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e
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Dentro do seu objeto social a Brava Capital pode desenvolver as seguintes atividades, além da gestdo de carteiras
e consultoria de valores mobilidrios: consultoria em gestdo empresarial, investimento em participagdes e pesquisa

econdmico-financeira.
e  Consultoria em gestdao empresarial
Servigo fornecido para diagnosticar e formular solugGes para a situagdo do cliente (empresa).
Os objetivos para a realizagdo do servigo de consultoria em gestdo empresarial:
a) Elaborar um diagndstico da situagdo financeira da empresa e de suas areas funcionais;
b) Identificar seus pontos fortes e pontos fracos;
c) Identificar suas ameacas e oportunidades;
d) Propor solugdes e mudancas especificas para as areas julgadas mais necessitadas apds a analise.

Através de estudo econdmico da empresa através de nossos modelos de Valuation, Business Plan e/ou Project
Finance, a Brava consegue identificar as melhores e mais vantajosas possibilidades para o crescimento e futuro

sustentdvel para a empresa, otimizando seu crescimento e valorizagao.

O potencial conflito de interesse com o desempenho dessa atividade ocorre se, e somente se, a Brava auxiliar o
cliente na emissdo de TVM (Titulos e Valores Mobiliarios) e os fundos sob sua gestdo adquirirem estes ativos. Para

a eliminagdo deste conflito, os colaboradores da Brava devem seguir os seguintes principios de conduta:

. Agir sempre de maneira profissional e ética.

. Agir em beneficio dos clientes.

. Agir com independéncia e objetividade.

. Agir com competéncia e diligéncia.

. Comunicar-se com os clientes de uma maneira precisa e completa.

Além disso, tratamos essas operagGes como se fossem de empresas coligadas ou controladas.

® Investimento em participacdes

Caso haja alguma oportunidade, a Brava Capital poderd adquirir diretamente participagdo societaria em outra

empresa. Entretanto, no momento, ela ndo possui.

O potencial conflito de interesse que possa surgir é a Brava Capital adquirir para a carteira de algum fundo gerido

algum Titulo ou Valor Mobilidrio desta empresa.

Para os fundos que a Brava seja apenas gestora, o Diretor de Compliance e Risco é obrigado a verificar se os limites

e condigOes determinadas pelas normas da CVM estdo sendo cumpridas e deve aprovar toda e qualquer transagdo
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antes de sua execugdo. Além disso, ha o controle do administrador fiduciario quanto aos ativos que podem compor

a carteira dos fundos sob gestdo, garantindo dessa forma um duplo controle desse tipo de operagéo.

Para os fundos que a Brava atuara como administradora, assim que tiver a autorizagcdo da CVM para exercer tal
atividade, a area de administragcdo fiducidria exercera de forma independente esse controle, além da area de

compliance.

®  Pesquisa econémico financeira

Avaliacdo ou estudo da viabilidade, estabilidade e capacidade de lucro de um negdcio ou projeto. Engloba um
conjunto de instrumentos e métodos que permitem realizar diagndsticos sobre a situagdo financeira de uma

empresa, assim como progndsticos sobre o seu desempenho futuro.

Avaliar a rentabilidade das empresas, tendo em vista, em fung¢do das condi¢des atuais e futuras, verificar se os
capitais investidos sdo remunerados e reembolsados de modo a que as receitas superem as despesas de

investimento e de funcionamento.

De forma a alcangar a sobrevivéncia e desenvolvimento pretendido pela empresa, a avaliagdo e interpretagao da

situagdo econdmico-financeira de uma empresa centra-se nas seguintes questdes fundamentais:
e Equilibrio financeiro;

e Rentabilidade dos capitais;

e (Crescimento;

e  Risco;

®  Valor criado pela gestao.

Estudos sobre o potencial de mercado, sobre a avaliagdo de produtos e sobre o habito de consumidores, com o
objetivo de: promover a venda de produtos existentes, langar e vender novos produtos, realizar andlises

estatisticas dos resultados.

Em alguns casos teremos a Brava fazendo uso de laudo de avaliagdo da prépria Brava para determinar o valor justo
dos FIPs porém notem que tais estudos devem ser revisados pelo administrador e Auditor do Fundo. Em qualquer
outra situagdo entendemos que nao ha conflito de interesse do exercicio dessa fungdo com as demais fungdes

exercidas pela Brava.

b. informagGes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob
controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais

atividades.
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Atualmente, a Brava e seu administrador, sr. Jair, ndo possuem sociedades controladoras, controladas, coligadas

e sob controle comum.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos* e carteiras administradas geridos pela empresa,

fornecendo as seguintes informagoes:

a. numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a investidores
qualificados e ndo qualificados) = 4 (quatro) investidores qualificados, sendo 3 (trés) deles

profissionais

b. numero de investidores, dividido por:

1. pessoas naturais = 1 (um)

1. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais) = 3 (trés)
1ii.  instituicBes financeiras = 0 (zero)

1v. entidades abertas de previdéncia complementar = 0 (zero)
V. entidades fechadas de previdéncia complementar = 0 (zero)
Vi. regimes proprios de previdéncia social = 0 (zero)

vil. seguradoras = 0 (zero)

viii. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil = 0 (zero)

iX. clubes de investimento = 0 (zero)
X. fundos de investimento = 0 (zero)
X1. investidores ndo residentes = 0 (zero)

Xil.  outros (especificar) = 0 (zero)

4 Se for o caso, fornecer informacdes apenas dos investidores dos fundos feeders, e ndo do fundo master.
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c. recursos financeiros sob administracdo (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a

investidores qualificados e ndo qualificados)

Em 29/12/2017, a Brava possuia os seguintes recursos financeiros sob gestdo de investidores qualificados:
e BRAVA - PECEM FIDC

Carteira: RS 3.362.681,92 / PL: RS 3.282.835,60

e FIM FABBRIANI HEDGE

Carteira: RS 1.357.234,86 / PL: RS 1.408.453,68

e FIP FABBRIANI INNOVATION

Carteira: R$ 1521.182,64 / PL: R$ 1.399.191,28

e Total:
Carteira: RS 6.241.099,42 / PL: RS 6.090.480,56

A Brava ndo possui recursos sob administracdo fiduciaria e nem recursos de investidores ndo-qualificados.

d. recursos financeiros sob administra¢do aplicados em ativos financeiros no exterior

A Brava ndo possui recursos sob gestdao ou administragdo fiducidria aplicado em ativos financeiros no exterior.

e. recursos financeiros sob administragdo, dividido entre investidores:

1. pessoas naturais = RS 1.408.453,68

1. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais) = RS 3.282.835,60
1ii.  instituicdes financeiras = 0 (zero)

1v. entidades abertas de previdéncia complementar = 0 (zero)

V. entidades fechadas de previdéncia complementar = 0 (zero)

Vi. regimes proprios de previdéncia social = 0 (zero)

vil. seguradoras = 0 (zero)
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Viii. sociedades de capitalizacio e de arrendamento mercantil = 0 (zero)

iX. clubes de investimento = 0 (zero)
X. fundos de investimento = 0 (zero)
X1. investidores ndo residentes = 0 (zero)

Xil.  outros (especificar) = 0 (zero)

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administragdo, dividido entre:

a. acgbes =0 (zero)

b. debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas nao financeiras = 0 (zero)

c. titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras = 0 (zero)

d. cotas de fundos de investimento em agdes = 0 (zero)

e. cotas de fundos de investimento em participacdes = RS 1.402.241,56 (Hum milh3o, quatrocentos e

dois mil, duzentos e quarenta e um Reais e cinquenta e seis centavos)

f.  cotas de fundos de investimento imobiliario = 0 (zero)

g. cotas de fundos de investimento em direitos creditérios = 0 (zero)

h. cotas de fundos de investimento em renda fixa = 0 (zero)

i cotas de outros fundos de investimento = 0 (zero)

j. derivativos (valor de mercado) = 0 (zero)

k.  outros valores mobilidrios = 0 (zero)

I titulos publicos = RS 9.281,98 (Nove mil, duzentos e oitenta e um Reais e noventa e oito centavos)

m. outros ativos = RS 3.362.681,92 (Trés milhdes, trezentos e sessenta e dois Reais e noventa e dois

centavos) (Direitos Creditdrio de pessoas fisicas e juridicas)

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobilidrios nas quais o administrador

exerce atividades de administragdo fiduciaria
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A Brava ndo possui fundos sob administragdo fiduciaria.

6.6. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

N&o existem outras informagdes que a Brava julgue relevante.

7. Grupo econémico

7.1. Descrever o grupo econdémico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladores diretos e indiretos

A Brava ndo pertence a qualquer grupo econémico.

b. controladas e coligadas

A Brava ndo possui empresas controladas ou coligadas.

c. participagées da empresa em sociedades do grupo

A Brava ndo possui participagdes em sociedades do grupo.

d. participagGes de sociedades do grupo na empresa

N3do se aplica em fungdo das respostas anteriores.

e. sociedades sob controle comum

A Brava ndo possui sociedades sob controle comum.
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7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdmico em que se insere a empresa, desde

que compativel com as informagdes apresentadas no item 7.1.

N3o se aplica em fungdo das respostas do item 7.1.

8. Estrutura operacional e administrativa®

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou estatuto social

e regimento interno, identificando:

a. atribuicGes de cada 6rgdo, comité e departamento técnico

Principais atribuicdes do Comité de Etica:

. Aprovar as alteracdes ao Cédigo de Etica e demais politicas da empresa;

. Garantir o cumprimento ao Cédigo de Etica e demais politicas da empresa;

. Averiguar e julgar qualquer situagdo que va de encontro com o Cédigo de Etica e demais politicas da
empresa; e

. Assegurar a independéncia da drea de Gestdo e Comercial das 4reas de Risco e Compliance.

Principais atribuices do Comité de investimentos:

. Identificagdo, avaliagdo, sele¢do, investimento, acompanhamento e desinvestimento de acordo com as

normas e codigos, regulamento do fundo;

. Acompanhar as atividades da Brava Capital na representa¢do do fundo junto as companhias investidas

dos FIPs, na forma prevista no Regulamento;

. Determinar o teor do voto para as assembleias dos ativos que compdem as carteiras dos fundos nas
situagOes estabelecidas na Politica de Exercicio de Direito de Voto (consulte politica no site da Brava
Capital).

Principais atribuicdes do Comité de Crédito:

5 A empresa deve informar apenas dados relativos a drea envolvida na administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, caso exerc¢a outras atividades.
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Aprovar e revisar a politica de crédito, sua estratégia, seus controles e procedimentos a fim de determinar
sua compatibilidade com os objetivos dos fundos e carteiras sob gestdo e com as condi¢des de mercado;

e

Aprovar as linhas de crédito das operacgGes e reavaliar periodicamente os principais riscos incorridos e

seus niveis.

Principais atribuicdes do Comité de PLDFT:

Aprovar alteragGes a esta politica;
Aprovar/vetar o relacionamento com Pessoas com Monitoramento Especial (PME);

Avaliar os casos de indicios de lavagem de dinheiro e/ou financiamento do terrorismo, sejam eles
envolvendo Clientes, Colaboradores, Fornecedores ou Transagdes, para as devidas providéncias junto ao
COAF.

Principais atribuicdes da Area de Compliance e Risco:

Desenvolver, aprovar, implementar e assegurar que os controles internos desenvolvidos para atender a
IN 558 da CVM e as melhores praticas sejam efetivos e consistentes com o dever fiduciario da empresa,

com a complexidade e risco das operagdes realizadas.

Gerar perspectivas praticas sobre a aplicabilidade das leis, regras e regulamentos nos negdcios e

processos e como eles se traduzem em requisitos operacional.

Desenvolver e aprovar controles internos efetivos e consistentes com a natureza, complexidade e risco

das operagdes realizadas;

Assegurar que todos os profissionais que desempenhem fungdes ligadas a administracdo de carteiras de

valores mobilidrios atuem com imparcialidade;

Analisar, aprovar, implantar e manter atualizado programa de conhecimento as normas e politicas para
os colaboradores da Brava Capital que: (i) tenham acesso a informacgdes confidenciais e/ou (ii) participem

de processo de decisdo de investimento;

Identificar, administrar e eliminar eventuais conflito de interesses que possam afetar a imparcialidade das

pessoas que desempenhem fung¢Ges ligadas a administracdo de carteiras de valores mobilidrios;

Assegurar o controle de informagGes confidenciais a que tenham acesso seus administradores,

empregados e colaboradores;

Assegurar a existéncia de testes periddicos de seguranca para os sistemas de informagdes, em especial

para os mantidos em meio eletrénico;
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Aprovar, desenvolver e gerenciar processo de identificagdo e avaliagdo de riscos;

Garantir que os gestores de carteiras dos fundos da Brava Capital sigam efetivamente os processos que

foram definidos e utilizem as ferramentas que foram desenvolvidas;

Reavaliar anualmente a aplicabilidade das normas, processos e controles definidos nas politicas da Brava

Capital, observando todas as regras estabelecidas nas politicas da Brava Capital;

Controlar o vencimento, a renovagao e a manutencgao da certificagdo dos profissionais da drea de gestdo,

mantendo atualizado o registro na ANBIMA de todos os profissionais certificados;
Atualizar o Formulario de Referéncia e o site da Brava Capital;
Encaminhar o Formulario de Referéncia a CVM através do site da CVMWeb;

Analisar propostas, atualizar o Manual de Compliance e, em conjunto com a Diretoria da Brava Capital,

conferir o cumprimento deste e das demais politicas adotadas pela Brava Capital;
Identificar e mensurar os fatores de risco inerentes a cada ativo;

Propor os limites de risco baseado nos cenarios e riscos identificados e mensurados;
Monitorar o enquadramento dos limites propostos e legais; e

Fiscalizar terceiros contratados que atuem na sua area de competéncia, sendo da area de compliance e
risco da Brava Capital a total e exclusiva responsabilidade perante os reguladores, clientes e associagGes

de qualquer agdo tomada pelo terceiro contratado.

Principais atribuicdes da Area de Gest3o:

Realizar a gestdo dos fundos e carteiras de forma diligente, cumprindo sempre seu dever fiducidrio; e

Determinar o racional de investimento em um determinado ativo.

Principais atribuicdes da Area de Distribuicdo:

Distribuir somente os fundos geridos pela Brava Capital;

Seguir as normas de cadastro de clientes, de conduta e de pagamento e recebimento de valores aplicaveis
aintermedia¢do de operagGes realizadas com valores mobiliarios em mercado regulamentados de valores
mobiliarios;

Seguir normas que dispdem sobre o dever de verificagdo da adequagdo dos produtos, servigos e

operacdes (Suitability);
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Seguir normas que dispéem sobre a identificagdo, o cadastro, o registro, as operagdes, a comunicagdo, os
limites e a responsabilidade administrativa referente aos crimes de “lavagem” ou ocultagdo de bens,

direitos e valores;

Seguir que dispdem sobre a troca de informacgdes entre distribuidor e administrador de fundos.

Principais atribuices da Area de Risco de Crédito:

Verificar previamente e consistentemente a compatibilidade da operagdo de crédito que se pretende

estruturar ou adquirir com a politica de investimento do fundo e as restri¢cdes regulatorias;
Monitorar ex post o risco de crédito; e

Estabelecer metodologias de precificacdo dos ativos, incluindo a definicdo do spread de crédito.

Principais atribuicdes da Area de Administracdo Fiducidria (pleiteando autorizagdo da CVM):

Identificar e avaliar fatores internos e externos que possam afetar adversamente a implementagado da politica

de investimentos;

Assegurar que seus administradores, empregados e colaboradores tenham acesso a informagdes relevantes,

confidveis, tempestivas e compreensiveis para o exercicio de suas fungdes e responsabilidades;

Efetuar as contratagGes dos prestadores de servigcos, mediante prévia e criteriosa analise e sele¢do do

contratado, devendo, ainda, figurar no contrato como interveniente anuente;

Manter atualizada junto a CVM a lista de prestadores de servigos contratados pelo fundo e informados no

momento do seu registro, bem como as demais informagdes cadastrais;
Fiscalizar os servicos prestados por terceiros contratados em nome dos fundos;
Zelar para que as operagGes observem condi¢Ges estritamente comutativas;

Elaborar, em conjunto com o gestor, relatdrio a respeito das operagées e resultados do fundo, incluindo a

declaragdo de que foram obedecidas as disposi¢des desta Instrugdo e do regulamento do fundo;

Exercer, ou diligenciar para que sejam exercidos, todos os direitos inerentes ao patrimonio e as atividades do

fundo;

Transferir ao fundo qualquer beneficio ou vantagem que possa alcangar em decorréncia de sua condicdo de

administrador do fundo;

Manter os titulos e valores mobilidrios integrantes da carteira do fundo custodiados em entidade de custddia

autorizada ao exercicio da atividade pela CVM, ressalvado o disposto no art. 37 da IN CVM 578;

Elaborar e divulgar as informagGes previstas no Capitulo VIII da IN CVM 578;
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®  Cumprir as deliberagdes da assembleia geral; e

e Cumprir e fazer cumprir todas as disposi¢ées do regulamento do fundo.

Principais atribuicdes da Consultoria de Valores Mobiliarios:

e Desempenhar suas atribuicdes de modo a atender aos objetivos de investimento de seus clientes, levando em

consideragdo a sua situagao financeira e o seu perfil de suitability;

e  Cumprir fielmente o contrato firmado com o cliente, prévia e obrigatoriamente por escrito, o qual deve conter

as caracteristicas dos servicos a serem prestados;
e  Prestar o servigo de forma independente, inclusive das demais dreas da Brava Capital, e fundamentada;

®  Manter atualizada, em perfeita ordem e a disposi¢do do cliente, toda a documentagdo que deu suporte para

a consultoria prestada ao cliente;

e Transferir ao cliente qualquer beneficio ou vantagem que possa alcangar em decorréncia de sua condicdo de
consultor de valores mobiliarios, exceto na hipotese de consultoria prestada a clientes classificados como

investidores profissionais, desde que eles assinem termo de ciéncia;

e Suprir seus clientes com informag¢bes e documentos relativos aos servicos prestados na forma e prazos

estabelecidos em suas regras internas;
®  Suprir seus clientes com informagdes sobre os riscos envolvidos nas operagdes recomendadas;

e Prestar as informagdes que lhe forem solicitadas pelo cliente, pertinentes aos fundamentos das

recomendagdes de investimento realizadas;

e Informar a CVM sempre que verifique a ocorréncia ou indicios de violagdo da legislagdo que incumbe a CVM

fiscalizar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da ocorréncia ou identificacdo; e

e N&o receber remuneragdo de qualquer emissor ou administrador de titulos e valores mobilidrios pela
indica¢do destes, cabendo dar ao cliente publicidade de qualquer relacionamento que tenha sido estabelecido

com aqueles.

b. em relagdo aos comités, sua composigao, frequéncia com que sao realizadas suas reunides e a forma

como sao registradas suas decisoes

Comité de Etica:

. Composicdo: Diretor de Compliance, um colaborador e um membro independente a empresa, com

mandato n3o superior a 12 (doze) meses,

. Frequéncia: anualmente ou quando requerido.
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Comité de Investimentos:
. Composicdo: gestor de carteiras, gestor de risco e compliance,

. Frequéncia: mensal ou de acordo com a regulamento do fundo ou condi¢Ges de mercado

Comité de PLDFT:
. Composigdo: diretoria da Brava Capital e um membro independente,

. Frequéncia: anual para revisdo desta politica ou mediante convocag¢do do diretor responsavel pela PLDFT

Comité de Crédito:
. Composi¢do: um membro de risco e compliance e gestor de investimentos,

. Frequéncia: depende da dindmica do fundo e do regulamento deste, tendo a obrigatoriedade de se reunir

pelo menos uma vez no més.

Todas as reunides dos comités sdo registradas em ata.

c. em relagdo aos membros da diretoria, suas atribui¢cdes e poderes individuais

Nos termos do Oficio-Circular n2 10/2015/CVM/SIN:

) . Paulo Henrique Barrozo )
Diretoria o Jair Lemes Gongalves Neto Raphael Palmer
Fabbriani

Administracdo fiducidria X - -

(pleiteando autorizagdo

perante CVM)

Gestor de carteiras - X -
Suitability - X -
Distribuigdo - X -
Consultoria - X -
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Compliance - - X
Risco - - X
PLDFT - - X

Poderes de condugdo do negdcio: cada diretor é responsavel pela execugdo de suas atribuicdes designadas a cada

fungdo exercida e atuam de forma independente.

Poderes administrativos:

A sociedade é administrada por Jair Lemes Gongalves Neto. Como administrador da sociedade, possui poder para

atuar em nome da sociedade, isoladamente, podendo assinar os seguintes atos administrativos:
(a) cheques, titulos de dividas, ordens de pagamentos e outros.

(b) constituir mandatérios ou procuradores, especificando no instrumento de procuragdo, a vigéncia, os atos e
operagdes que poderao praticar.
(c) compete aos sdcios administradores cumprir e fazer cumprir as cldusulas contratuais, tendo os poderes que a lei

Ihes outorga para assegurar o funcionamento regular da sociedade.

(d) a alienagdo de bens patrimoniais da sociedade, sé sera valida quando feito com a anuéncia dos sécios quotistas

que representem a maioria do Capital Social.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde que compativel

com as informacgGes apresentadas no item 8.1.
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|

Luiz Fellipe Preto ‘ |

Eduardo M. Dotta ‘

Jair Lemes G Neto

% %

==

Distribui¢do

Gustavo
Forgione

Administrativo e Financeiro

] Jair Lemes G Neto ‘

Piero Fiorio

BRAVA —
\

Consultoria de S H
Valores Mobilidrios Jair Lemes G Neto :
L Erik Mayo

all

i Robert Large

Bruno Torres ‘

Sandro Arakaki

Raphael Palmer

Leonardo Brasil

Gestdo de Recursos

Compliance, Riscos e PLDFT

l Jair Lemes G Neto |

Raphael Palmer

i—‘—l

Administracdo Fiducidria

Paulo Fabbriani

Raphael Palmer ‘

Rodrigo
Carvalho

Felipe Polezi P. De
Campos

Bruno
Torres

André Guilherme
Bittencourt

‘ Andres Korkon

8.3.

da empresa relevantes para a atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar, em forma de

tabela: (a) nome, (b) idade, (c) profissdo, (d) CPF ou nimero do passaporte, (e) cargo ocupado, (f) data da posse,

(g) prazo do mandato, (h) outros cargos ou fungGes exercidas na empresa

Em relagcdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros de comités

a) nome

Jair Lemes Gongalves Neto

Raphael Palmer

Paulo Henrique Barrozo
Fabbriani

b) idade

38 anos

33 anos

54 anos

c) profissdo

Administrador de
Empresas

Administrador de
Empresas

Gestor de Ativos

d) CPF ou niimero
do passaporte

268.453.788-78

318.885.768-39

750.666.027-04

e) cargo ocupado

Gestdo, Suitability,
Consultoria, Distribuigdo

Risco, Compliance e PLDFT

Administrador Fiduciario

f) data da posse

28 de maio de 2010

6 de fevereiro de 2017

25 de abril de 2016

g) prazo do
mandato

Indeterminado

Indeterminado

Indeterminado
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h) outros cargos ou . . . . .
,, A Consultor em gestdo N&do exerce outras fungdes | Ndo exerce outras fungdes
fungdes exercidas .
empresarial na Brava na Brava
na empresa
8.4. Em relagdo aos diretores responsdveis pela administragdo de carteiras de valores mobilidrios, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagdes:

1. cursos concluidos;

1i. aprovagdao em exame de certificagdo profissional

1ii.  principais experiéncias profissionais durante os tltimos 5 anos, indicando:
° nome da empresa
. cargo e fung¢des inerentes ao cargo
[ atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
0 datas de entrada e saida do cargo

Jair Lemes Goncalves Neto

Cursos Concluidos:

e Mestrado Profissionalizante em Gestdo e Economia com mengdo em estratégia de gestdo de
empresas, Université Pierre Mendes France — Grenoble Il (IAE), Franga, 2009

e  Administracdao de Empresas, Universidade Paulista, 2004

e Derivatives Suite: Strategies, Trading & Valuation — New York Institute of Finance
®  FIP - Fundo de Investimentos em Participa¢bes - UQBAR

®  Project Management - Microsoft

e Academia Ugbar de Securitizacdo / Securitization Academy

e People Skills

30




Formuldario de Referéncia — Pessoa Juridica - IN 558

e Transferéncias Internacionais de Fundos - Operacionalizagdo e Mercado / Intl wire transfers -
Ops and mkt

Produtos de Cambio e Estratégias Operacionais / FX Products and Operational Strategies

Grafoscopia
e Customer Credit Transfers & Liquidity Instructions - SWIFT

Certificacdo Profissional:

e CFAlevel 3 candidate
e [sento do CGA pela ANBIMA

e (CPA-20 (Certificacdo Profissional ANBIMA - Série 20) Debéntures de Infraestrutura /
Infrastructure Debentures - Summit

Experiéncias Profissionais:

e Brava Gestora de Recursos, Consultoria e Participagoes Ltda., Sdo Paulo - SP
Diretor de gestdo: analise de ativos e analise de crédito
Atividade principal da empresa: gestdo de recursos e consultoria em gestdao empresarial

De fevereiro/2007 até o presente momento incluindo a fase pré-operacional (empresa fundada em
Mar/2008)

e  Universidade Paulista — UNIP, Sao Paulo-SP.
Professor
Atividade principal da empresa: Institui¢do de ensino
De maio/2004 até dezembro/2017
e Banco Citibank S/A, Sdo Paulo-SP.
Cargo Inicial: Analista de OperagGes — Cargo Final: Gerente de Produtos
Atividade principal da empresa: Banco Comercial
De maio/2004 até dezembro/2017

Cargo Inicial: Analista de Operag&es — Cargo Final: Gerente de Produtos
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e Quantum IT Traning, Inglaterra.
Atividade principal da empresa: Marketing

De maio/2004 até dezembro/2017

Paulo Henrique Barrozo Fabbriani

Cursos Concluidos:

e Colégio Andrews (1982) — Ensino com formacao voltada ao mercado financeiro.

Certificacdo Profissional:

e [sento CGA (Anbima)

Experiéncias Profissionais:

* Brava Gestora de Recursos, Consultoria e Participacdes Ltda., Sdo Paulo
Diretor que serd responsavel pela administragado fiduciaria

Atividade principal da empresa: administracdo de carteira de valores mobilidrios e consultoria em gestao
empresarial

De Abril/2016 até o presente momento
e RJ Capital Partners S/A
Presidente do Conselho de Administragdo e Diretor Presidente
Atividade principal da empresa: Administracdo de Participacdes Societdrias
De 2014 a 2016
® Fator Gestdo Ltda.
Diretor
Atividade principal da empresa: gestdo de carteiras de valores mobiliarios
De 2009 a 2013
e 2008/2009 - Diretor Presidente da Maxima Securitizadora S/A.
e 2008/2009 — Diretor Presidente da Maxima Asset Management S/A

e 2008/2009 - Conselheiro da ADEMI-Rio
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2007/2008 - Vice-Presidente da ADEMI-Rio

e 1998/2007 - Vice-Presidente Geral da Carvalho Hosken S/A
e 1997/1998 — Diretor do Banco Primus S/A

e 1995/1997 - Diretor do Banco Fonte Cindam S/A

e 1991/1995 - Senior DTVM S/A

e 1989/1990 - Diretor Grande Rio CCTVM S/A

e 1989/1990 — Banco Grande Rio S/A

e 1986/1989 — Banco Primus S/A

e 1984/1986 — Lecca DTVM S/A

e 1984/1984 — Link Corretora de Mercadorias

8.5. Em relagdo ao diretor responsavel pela implementacio e cumprimento de regras, politicas,

procedimentos e controles internos e desta Instrugdo, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagGes:

1. cursos concluidos;

1. aprovagdo em exame de certificagdo profissional (opcional)”

1ii.  principais experiéncias profissionais durante os tltimos 5 anos, indicando:
° nome da empresa
J cargo e fungdes inerentes ao cargo
U atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
° datas de entrada e saida do cargo

Raphael Palmer
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(ii)

Cursos Concluidos:

e Administragdao de Empresas, Centro Universitario Assun¢do, 2010

Experiéncias Profissionais:

® Brava Gestora de Recursos, Consultoria e Participagdes Ltda.

Diretor de Risco, Compliance e PLDFT: responsavel pelas decisGes inerentes as regras, normas, processos
e controles internos de Compliance, ao controle e monitoramento de Riscos e Prevengdo a Lavagem de
Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo

Atividade principal da empresa: gestdo de recursos e consultoria em gestdao empresarial

De Fevereiro/2017 até o presente momento

e Brava Gestora de Recursos, Consultoria e Participagoes Ltda.

Analista Financeiro chefe: responsavel por analise de investimentos e crédito
Atividade principal da empresa: gestdo de recursos e consultoria em gestdao empresarial

De Novembro/2015 até Janeiro/2017

e Biolab Sanus Farmaceutica Ltda.

Analista Financeiro Pleno: responsavel pela analise de crédito, concessdo e manutencgdo de clientes,
elaboragdo de planilhas financeiras e relatérios gerencias para acompanhamento do comportamento da
carteira de clientes — DSO, Faturamento, Contas a Receber, Inadimpléncia, PMR, PMF, Prorrogagdes, PDD,
Previsto x Realizado, Cobranga Judicial — e rotinas do Contas a Receber

Atividade principal da empresa: industria farmacéutica

De Julho/2013 a Agosto/2014

e BancoBVAS/A

Analista de Crédito Jr.: responsavel pela andlise de crédito (Middle e Small), reclassificacdo e andlise de
balanco, analise Eco-financeiro, pesquisa setorial, elaboragado de rating, analise de operagdo apresentada
e garantias, recebimento de propostas, solicitacdo e controle de documentagdo para andlise e
apresenta¢do em comité de crédito

Atividade principal da empresa: banco comercial

De Setembro/2011 a Mar¢o/2013

e Banco de la Republica Oriental Del Uruguay

Assistente de Negdcios: Analista de crédito PF e PJ; analise de balango, calculo de taxas e Rating,
elaboragdo de propostas; Geragdo e controle de envio de arquivos informativos ao BCB (CCS, BacenJud,
IFT 7031, FT 7032); Controle, emissdo e contabilizagdo de contratos de operagdes bancarias (desconto de
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titulos, empréstimo, cdmbio, etc.); Compensac¢do de cheques, cobranga e envio de titulos de cobranga
para correspondente; Atendimento ao cliente.

Atividade principal da empresa: banco comercial

De Junho/2008 a Setembro/2011

e Banco J. Safra S/A
Estagidrio Backoffice: Formalizagdo de contratos de financiamento; Liberagdo de valores através de
transferéncias eletronicas; Conferéncia de documentos; Suporte para operadores comerciais.

Atividade principal da empresa: banco comercial

De Setembro/2006 a Janeiro/2007

® RBZ Assessoria e Consultoria de Cobrangas S/S Ltda.

Auxiliar administrativo: Cobranga e atendimento de clientes; Recep¢do de documentos; Envio de
Notificagdes; Controle de patrimdnio; Solicitagdo e controle de reembolso de despesas juridicas as
financeiras; Coordenador de equipe de cobrancga.

Atividade principal da empresa: banco comercial

De Maio/2002 a Setembro/2006

8.6.

Em relagdo ao diretor responsavel pela gestdo de risco, caso ndo seja a mesma pessoa indicada no item

anterior, fornecer:

curriculo, contendo as seguintes informagdGes:

1. cursos concluidos;

1i. aprovagdao em exame de certificagdo profissional

1il. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
[ nome da empresa
° cargo e fungdes inerentes ao cargo
U atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
° datas de entrada e saida do cargo
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Como o diretor de gestdo de risco e compliance é o mesmo, vide item 8.5.

8.7. Em relagdo ao diretor responsavel pela atividade de distribui¢do de cotas de fundos de investimento,

caso ndo seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagdGes:

1. cursos concluidos;

1i. aprovagdao em exame de certificagdo profissional

1il. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
° nome da empresa
J cargo e fungdes inerentes ao cargo
. atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
° datas de entrada e saida do cargo

Como o diretor de gestdo de carteiras e distribuicdo é o sr. Jair, vide item 8.4.

8.8. Fornecer informacgdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recursos, incluindo:

a. quantidade de profissionais = 02 (dois) e 02 (dois) consultores

A drea de gestdo é composta pelos Srs. Jair Lemes Gongalves Neto, Bruno Torres e dois consultores. Além deles, o
fundo Fabbriani Hedge FIM conta com a consultoria Fabbriani Investiments Ltda., nos termos do inciso Il do § 2¢
do art. 78 da IN CVM 555, para dar suporte as decisdes de investimentos. Essa consultoria tem como objetivo
auxiliar a gestora na prospeccdo de oportunidades de investimento na Area definida em harmonia com os objetivos
de investimento e a realizar diligéncias comerciais incluindo analises de mercado, dados contabeis, legais e fiscais
sobre os valores mobiliarios e seus emissores, além de indicar recomendag¢des ao Comité de Investimentos,
incluindo a estrutura de investimento recomendada; sendo que o comité de investimento deverd considerar todos
os investimentos propostos pela consultoria, mas ndo estard na obrigacdo de, em parte ou no todo, realizar tais

investimentos e podera realizar decisOes independentes.

Erik Mayo (Consultor Economista)
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Sr. Erik Mayo ex-Sécio e Co-gestor de carteira do Fintan Partners, um fundo de USD 950 milhdes, especializado
em Fundo de fundos de hedge focados em crédito estruturado e renda fixa tdo como estratégias em mercados
emergentes. Antes de trabalhar na Fintan, o Sr. Mayo trabalhou como analista de investimento em uma
estratégia voltada a retorno absoluto na Stanford Management Company. Antes de ingressar na Stanford, Sr.
Mayo trabalhou como analista da Lazard Asset Management e também no Bankers Trust em gestdo de riscos e
sistemas de negociagdo. Sr. Mayo tem 12 anos de experiéncia em gestdo de recursos e possui um B.S. em
economia pela Wharton School of Business.

Robert Large (Consultor)

Diretor executivo da Lauderdale Asset Management Ltd ("Lauderdale"), com sede em Nevis, nas indias Ocidentais.
A Lauderdale fornece assessoria especializada em investimentos e estruturagdo para Fundos, Gestores de
Investimento, Family Offices, empresas e investidores profissionais.

Tem um diploma de Honras da Reading University e esta cadastrado na Autoridade de Conduta Financeira ("FCA")
no Reino Unido;

Robert foi registrado com as autoridades de servigos financeiros do Reino Unido desde 1990 e ocupou cargos
seniores, em empresas de gestdo de investimentos regulamentadas e aprovadas no Reino Unido, até o nivel de
CEO inclusive, atua como Diretor de Investimento / Parceiro da Bedi Capital LLP, (um escritério multifamiliar
regulado pela FCA no Reino Unido com sede em Londres). Separadamente e independentemente de Bedi Capital
Robert também aconselha uma série de outras partes.

Além de ter uma vasta experiéncia como Diretor, Robert atuou e / ou atua como “Trustee” para varios “Trusts”,
foi Diretor de uma série de fundos registrados da Autoridade Monetaria das llhas Cayman (CIMA) e um Fundo BVI
registrado nos Servigos Financeiros Comissdo (FSC) nas BVI e, CEO de uma empresa de gestdo de investimentos
registrada da CIMA.

Robert foi acionista fundador e / ou parceiro e principal de varios negdcios de gerenciamento de investimentos do
Reino Unido, nos quais desempenhou papéis fundamentais, inclusive supervisionando e fazendo as aplicagdes
regulatdrias. Ele solicitou com éxito e foi concedido autorizagdo de regulamentacgdo de servigos financeiros em
uma variedade de jurisdi¢des, incluindo o Reino Unido, e aconselhou outras partes em assuntos de aplicagdo
regulatéria, tanto no Reino Unido como em outros lugares.

Também investiu pessoalmente e / ou aconselhou e / ou esteve envolvido na gestdo e / ou planejamento de
oportunidades de negdcios de start-up de especialista de servigos ndo financeiros em uma variedade de atividades,
incluindo as relacionadas a produtos farmacéuticos, Telco e tecnologia.

A carreira de Robert comegou no Reino Unido, onde ele trabalhou para uma série dos principais bancos de
investimento internacionais principais, passando para uma carreira nos negocios de gerenciamento de
investimentos regulados no Reino Unido. Ele foi conselheiro e / ou diretor de diversos grupos internacionais de
gestdo de ativos, alguns com até US $ 1 bilhdo de ativos sob administracdo e um diretor de varios fundos que
foram registrados nas autoridades reguladoras financeiras em diversas jurisdi¢des.

Robert oferece servigos de consultoria em diversos assuntos, que incluem assessoria de grupos de gerenciamento
de ativos e outras entidades na criagcdo de novas empresas, Trusts, fundos e revisdo de investimentos. Além disso,
ele revisou / negociou varios contratos legais e teve uma vasta experiéncia direta de assessoramento / negociagéo,
em caréter n3o legal, de litigio e / ou financiamento de litigios. Robert trabalhou com empresas juridicas e uma
série de entidades financeiras e instituigdes financeiras, administradores de fundos e detentores de custas em uma
variedade de projetos.
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Desde 1996, Robert trabalhou independentemente levando a cabo negociagées comerciais, desenvolvimento de
tecnologia comercial e atividades relacionadas ao gerenciamento de fundos. Em 2008, Robert deixou
permanentemente o Reino Unido e mudou-se para Nevis.

b.

natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

10.

11.

12.

Gestdo profissional, conforme estabelecido nos regulamentos dos fundos de investimento, dos ativos
financeiros integrantes da carteira dos fundos de investimento;

Negociagdo em nome do fundo de investimento, dos ativos financeiros do fundo;

Escolha dos ativos que irdo compor a carteira do Fundo, selecionando aqueles com melhor perspectiva
de rentabilidade, dado um determinado nivel de risco compativel com a politica de investimento do
Fundo;

Emissdo de ordens de compra e venda, em nome do Fundo com relagdo aos ativos que compdem a
carteira do Fundo;

Voto em assembleias acerca de assuntos relacionados aos ativos financeiros detidos pelos fundos sob
gestdo da gestora, realizando todas as demais agGes necessdarias para tal exercicio de voto, observado o
disposto na politica de voto da gestora;

Avaliagdo de informagdes relevantes para avaliagdo do ativo a ser adquirido, tais como: caracteristicas do
ativo (emissdo total, prazo, classificacdes de risco se houver, garantias oferecidas se houver e se for
aplicavel, dentre outras); dados do emissor (demonstragdes financeiras, proje¢des financeiras, perfil dos
gestores, dentre outras);

Participagdo e tomada de decisdo nos comités de crédito e investimento;
Aprovagdo das atas e pareceres dos comités de crédito e investimento;
Subscrigdo de ativos aprovados pelos comités de crédito e investimento através de seus Fundos;

Gestdo discriciondria da carteira do (s) fundo (s) de investimento sob gestdo ou gestdo realizada de acordo
com seus mandatos;

Interagdo com o administrador e demais prestadores de servigos do fundo, incluindo assessores juridicos,
quando necessario; e

Discussao das analises com o consultor de investimento para a tomada de decisdo dos ativos que serdo
alocados nas carteiras.

C.

os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos
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Além dos sistemas mencionados acima no item 2.2.c, a Brava conta com sistemas proprietarios para realizar os

relatérios de acompanhamento dos fundos de investimento sob sua gestdo e executar analises.

Realizamos a conferéncia diaria dos fundos de investimento através de batimento de cotas, de contas,
acompanhamento de despesas e movimentagdes do fundo, além de relatérios de risco (confeccionados pela area

de Risco e Compliance) e dos relatérios da area de gestdo.

Todas as atividades da gestora sdo acompanhadas diariamente e ao final do dia é realizado um “checklist” onde
sdo conferidos se todos os procedimentos foram realizados, para isso utilizamos um gerenciador de tarefas para

equipe.

Além disso, a gestora conta com o auxilio do VOSE Software, um aplicativo, que da acesso imediato as informagdes
de risco mais recentes, fornece avaliagdo quantitativa para decisdo sobre investimentos para suportar uma
estratégia de gerenciamento de risco robusta e consistente. Este software avalia a eficacia das medidas de controle
e mitigacdo em todo um portfélio determinado, oferecendo avaliagdo logica das estratégias de gerenciamento de
risco do que métodos tradicionais que avaliam sua eficacia separadamente para cada evento de risco,

considerando outros tipos de impacto além da perda financeira usual.

Rotinas e procedimentos: analise e sele¢do de ativos; proposigdo da politica de investimento; compra e venda de
posi¢des; controle de caixa do fundo; conciliagdo dos fundos e carteiras; P&L (Receitas & Perdas) do fundo; e

demais atribui¢des (as principais estdo elencadas no item 8.1.a).

8.9. Fornecer informagGes sobre a estrutura mantida para a verificagdo do permanente atendimento as
normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizagdo dos servigos prestados pelos terceiros

contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais = 02 (dois) e 01 (uma) empresa terceirizada

O Sr. Raphael Palmer e o Dr. Felipe Polezi Pesce de Campos desempenham as atividades de compliance.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A McKinsey&Company aponta em seu estudo “A Best Practice Model for Bank Compliance” um modelo emergente

de melhores praticas para a conformidade no setor financeiro deve contar com trés principios fundamentais:

1. A integracdo com a gestdo global de gestdo de riscos, assuntos regulamentares, e no processo de

gerenciamento de problemas;
2. Uma ativa propriedade do framework de risco e controle; e

3. Transparéncia na exposi¢do ao risco residual e eficacia do controle.
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Com isso adotamos a integracdo das areas de compliance e risco.

A empresa de consultoria, lguana Investimentos, da suporte na revisdo das politicas, na conversdo das normas em

processos e controles e na auditoria desses.

A natureza das atividades desempenhadas pela darea de compliance é fundamentalmente garantir o cumprimento
das normas, eliminando o risco legal, as quais a Brava Capital deve seguir. Isso pode ser traduzido nas principais

atribuicGes elencadas no item 8.1.a acima.

c. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Além dos sistemas mencionados acima noitem: 2.2.c, o Departamento de Compliance da Brava utiliza ferramentas
proprietarias para controlar e gerenciar os processos de acordo com as leis e normas em vigor, que foram a base
para a definicdo das normas, regras, processos, procedimentos e controles internos para a confecgdo das politicas

e dos manuais da Gestora.

As rotinas envolvidas sdo a execugdo de todas as principais atribuicdes elencadas no item 8.1.a acima, o qual é
suportado por um checklist e deve ser executado de acordo com a frequéncia e evento de verificagdo do

cumprimento das normas.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A Brava contratou o servi¢o de consultoria de Compliance da Iguana Investimentos.

Alguana Investimentos é uma empresa especializada nas areas de Risco e Compliance, a qual atua junto ao Diretor

de Compliance para auxilid-lo no desempenho das atividades a seguir:
e Revisdo e atualizagdo das politicas e manuais;
e Apoio na transformagdo desses em processos e controles; e

e Auditoria da execugdo dos procedimentos e processos definidos.

A Brava Capital garante a independéncia do trabalho desse setor desta forma:

e O Diretor de Risco e Compliance ndo responde para os diretores de gestdo, distribuigdo, consultoria e

administragdo fiducidria;

e O Diretor de Risco e Compliance conta com empresa independente (Iguana investimentos) para auditar

a execugdo de suas atividades listadas no item 8.1.a;
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e Adreade administragdo fiduciaria (pleiteando autorizagdo da CVM) fica em outro escritério; e

e O monitoramento e os controles internos dos processos da Brava foram criados de maneira que
Compliance realiza o acompanhamento e a supervisdo de todas as areas da Gestora e orienta os
colaboradores para que pratiquem as atividades de Compliance dentro das respectivas areas de atuagdo

de forma independente.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de riscos, incluindo:

Vide item 8.9 acima

a. quantidade de profissionais = 02 (dois) e 01 (uma) empresa terceirizada

Vide item 8.9.a acima

A empresa terceirizada, Iguana Investimentos, foi contratada para revisar os controles de risco (avaliagdo e
sugestdo dos controles de risco necessarios para o cumprimento do dever fiduciario da Brava Capital). Portanto, a
empresa terceirizada ndo executa as rotinas, procedimentos e controles de risco da Brava Capital nos termos do
Manual de Risco, item V.1.4.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A McKinsey&Company aponta em seu estudo “A Best Practice Model for Bank Compliance” um modelo
emergente de melhores praticas para a conformidade no setor financeiro deve contar com trés principios

fundamentais:

1. A integracdo com a gestdo global de gestdo de riscos, assuntos regulamentares, e no processo de

gerenciamento de problemas;
2. Uma ativa propriedade do framework de risco e controle; e
3. Transparéncia na exposi¢do ao risco residual e eficacia do controle.

Com isso adotamos a integracgdo das areas de compliance e risco. Nos termos da IN CVM 558, em seu art. 23, § 19,
inciso 1V, ha a possibilidade de terceirizagdo das atividades de monitoramento e mensuragao dos riscos inerentes
a cada uma das carteiras de valores mobiliarios. Com isso, as atividades de auditoria e controles internos de
compliance e risco sdo terceirizadas para a empresa Iguana Investimentos. Além disso, esta da suporte na revisao

das politicas, na conversdo das normas em processos e controles e na efetivagdo desses.
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A natureza das atividades desempenhadas pela area de risco é fundamentalmente garantir a redugdo e controle
dos riscos de mercado, liquidez, crédito, contraparte, concentragdo, assimetria de informagdo e controle de

margem e garantias. Isso pode ser traduzido nas principais atribui¢cdes elencadas no item 8.1.a acima.

c. os sistemas de informagado, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Além dos sistemas de informagdo mencionados no item 2.2.c, a Area de Gest3o de Risco utiliza de ferramentas
proprietarias capazes de gerar relatérios para analise de indicadores financeiros onde é possivel identificar
potenciais riscos, dimensionar os impactos e recomendar as ag¢lGes para mitigar os riscos envolvidos na

administracao das carteiras.

indice Herfindahl — Utilizamos o calculo deste indice a titulo de medir a concentracdo de um mercado/carteira e
da concorréncia entre os participantes. Com isso, como exemplo, reduzimos a possibilidade de concentragdo de

um sacado dentro de um fundo de direitos creditorios.

Black-Scholes — Através de um modelo desenvolvido dentro da Brava Capital, realizamos a precificagdo de ativos
nao direcionais, como opg¢Ges sobre agbes a partir de condi¢Ges ideais de mercado para correlagdo entre derivativo
e seu ativo de origem, o valor de uma opgao (pela férmula de Black-Scholes) varia teoricamente apenas com o

preco da acdo, e o tempo até o vencimento.

Relatério de Risco — Fornecemos diariamente o relatério de risco utilizando informagdes como VaR, Desvio Padrao
de portfdlio, desvio padrdo da Ibovespa, evolugdo da carteira, rendimento do fundo, batimento de cota, Delta,

Duration, Liquidez, indice Sharpe, indice drawdown para dia e més do relatdrio e enquadramento do fundo.

Comités — Os comités de investimentos do fundo contam com a presenca do diretor de Compliance e Riscos, que
possui poderes para negar operagdes que possam a infringir as normas e regras (mercado, gestora ou fundo). Para
apresenta¢do de operagdes de oportunidades nos comités, se faz necessario que seja realizada a anadlise de

credito/investimento abaixo descrita, sendo necessario a realizagdo de todo o processo a cada renovacgao.

Andlises de Crédito ou Investimentos — Todos os clientes (PF e PJ) passam por um processo de KYC, onde sdo
coletadas as informagOes necessarias para uma pré andlise. Sdo realizadas a analise do cliente (através de

Valuation, Business Plan ou Project Finance) identificando a atividade “core”, produtos, clientes, concorrentes, etc.

Ap0s, realizamos a padronizagdo das informacgGes financeiras, reconciliagdo do fluxo de caixa, revisdo das
projecdes e determinagbes dos requisitos de crédito, andlise da estrutura de garantias e caracteristicas da
operagao proposta, definindo enfim uma classificagdo de risco (rating) e comparando com as principais agéncias

classificadoras de rating (Standard & Poor’s (S&P), Fitch Ratings (Fitch) e Moody’s Investor Service).

No caso de Pessoa fisica, as andlises s3o realizadas com base na documentacio solicitada ao cedente/sacado (RG,
CPF, Comprovante de Endereco e Renda, etc), verificando situagdo do mesmo no mercado através de sistema da

Serasa Experian, consulta a parceiros do mercado, verificagdo de liquidez e garantias.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor
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A Brava Capital garante a independéncia do trabalho desse setor desta forma:

e O Diretor de Risco e Compliance ndo responde para os diretores de gestdo, distribuigcdo, consultoria e

administragdo fiducidria;

e O Diretor de Risco e Compliance conta com empresa independente (Iguana investimentos) para auditar

a execugdo de suas atividades;
®  Suas opinides sdo registradas nas atas dos comités de investimentos;
e Adrea de administracao fiduciaria fica em outro escritdrio; e

® O monitoramento e os controles internos dos processos da Brava foram criados de maneira que Risco

realiza os controles e monitoramento dos riscos de forma independente.

8.11. Fornecer informacgdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e

processamento de ativos e da escrituragdo de cotas, incluindo:

Em fung¢do da Brava Capital ndo ser institui¢do financeira autorizada pelo Banco Central do Brasil, ela ndo pode

desempenhar atividades de tesouraria, de controle e escrituragdo de cotas.

Para a execugdo dessas atividades, quando a Brava Capital possuir autorizagdo para desempenhar atividades de
administragdo fiduciaria, ela contratara Custodiantes para seus fundos que realizardo estas atividades e cabera ao
diretor de Administragdo Fiduciaria a supervisdo das atividades desse terceiro contratado para verificar o

cumprimento de suas responsabilidades.

Quanto a atividade de administragdo fiduciaria, estamos esperando a autorizagdo da CVM para o desempenho

dessa atividade. A estrutura atual esta definida nos itens abaixo.

a. quantidade de profissionais = 03 (trés)

. Apds autorizagdo as pessoas listadas abaixo desempenharao as atividades relacionadas a administragdo
fiduciaria de FIP.

- Paulo Henrique Fabbriani Filho
- Andre Guilherme Bittencourt

- Andres Kokron

b. os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

ROTINAS DE CONTRATAGAO DE TERCEIROS:

43



Formuldario de Referéncia — Pessoa Juridica - IN 558

Além das premissas descritas no item 10.1 deste Formuldrio, a Politica de Contratacdo de Terceiros estabelece que

para a contratacgdo de Gestores, Custodiantes, Controladoria e Escrituracdo de cotas, é necessario:

. Efetuar as contratagGes dos prestadores de servigcos, mediante prévia e criteriosa andlise e selegdo do
contratado;
. Verificar se estes estdo devidamente habilitados e/ou autorizados a exercerem suas atividades nos

termos da regulamentacgdo e auto regulagdo em vigor;

. Verificar se possuem codigos, politicas, manuais e controles para cumprir suas atividades nos termos da

regulamentag3o e auto regulagdo em vigor;

o Verificar se possuem plano de continuidade de negdcios, ferramentas e procedimentos de protegdo de
dados incluindo procedimentos de seguranga contra ameagas externas de sistemas, relatério de controles internos

e politica de seguranca da informacgdo;

. Contratar somente prestadores de servico de gestdo, custodia, controladoria aderentes ao cddigo de auto
regulacdo da ANBIMA;

. Figurar no contrato como interveniente anuente;

. Excetuando os contratos firmados com gestores, estipular no contrato firmado responsabilidade solidaria
entre a Brava Capital Administradora e o prestador de servigo contratado pelo fundo por eventuais prejuizos
causados aos cotistas em virtude de condutas contrdrias a lei, ao regulamento ou aos atos normativos expedidos
pela CVM e ANBIMA.

O administrador fiducidrio deve fiscalizar os servigos prestados pelos Contratados em nome do fundo ou do titular

da carteira administrada, de forma a verificar, no minimo, que (IN 558, Art. 29):

. Os limites e condigdes estabelecidos na regulagdo e no regulamento do fundo ou no contrato de carteira

administrada sejam cumpridos pelos prestadores de servigos;

. O prestador de servigo possui recursos humanos, computacionais e estrutura adequados e suficientes

para prestar os servigos contratados;

o O gestor de recursos adota politica de gerenciamento de riscos consistente e passivel de verificacdo, que

é efetivamente levada em conta no processo de tomada de decisdes de investimento;

. O gestor de recursos adota politica de gerenciamento de riscos compativel com a politica de

investimentos que pretende perseguir; e

. O custodiante possui sistemas de liquidagdo, validagdo, controle, conciliagdo e monitoramento de
informagdes que assegurem um tratamento adequado, consistente e seguro para os ativos nele custodiados; e

o E respeitada a politica de Soft délar da Brava (ver Cédigo de Etica).:
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ROTINAS DE SUPERVISAO:

Prestadores de Servigos — obriga¢Oes especificas de supervisdo e coordenag¢ao do administrador fiduciario

. Efetuar as contratagGes dos prestadores de servicos, mediante prévia e criteriosa analise e selegdo do

contratado, devendo, ainda, figurar no contrato como interveniente anuente;

o Verificar se estes estdo devidamente habilitados e/ou autorizados a exercerem suas atividades

nos termos da regulamentacdo e auto regulagdo em vigor;

o Verificar se possuem codigos, politicas, manuais e controles para cumprir suas atividades nos

termos da regulamentagdo e auto regulagdo em vigor;

o Verificar se possuem plano de continuidade de negdcios, ferramentas e procedimentos de
protecdo de dados incluindo procedimentos de seguranga contra ameacas externas de sistemas, relatério

de controles internos e politica de segurancga da informacao;

o Contratar somente prestadores de servico de gestdo, custodia, controladoria aderentes ao

codigo de auto regulagdo da ANBIMA;

. Fiscalizar os servigos prestados por terceiros contratados em nome do fundo, de forma a verificar, no
minimo, que:
o Os limites e condigGes estabelecidos na regulagdo e no regulamento do fundo sejam cumpridos

pelos prestadores de servigos. Para tal, a Brava Capital utiliza sistema com os padr&es requeridos quanto

a seguranca da informagdo, documentagdo de processos e auditoria;

o O prestador de servigo possui recursos humanos, computacionais e estrutura adequados e

suficientes para prestar os servigos contratados;

. Identificar e avaliar fatores internos e externos que possam afetar adversamente a implementac¢do da

politica de investimentos;

A periodicidade minima de revisdo dos documentos, processos e informagdes apresentadas pelo prestador é de

24 meses.

Gestores de carteiras — obrigagbes especificas de supervisdo e coordenagao do administrador fiduciario
. Controlar os limites e composi¢do da carteira nos termos da IN CVM 578 e do regulamento do fundo;

. Comunicar imediatamente a CVM, nos termos da IN CVM 578, o desenquadramento e reenquadramento

dos limites e da composi¢do da carteira;
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. Supervisionar diligentemente se adota politica de gerenciamento de riscos consistente e passivel de

verificagdo, que é efetivamente levada em conta no processo de tomada de decisGes de investimento;

. Supervisionar diligentemente se adota politica de gerenciamento de riscos compativel com a politica de

investimentos que pretende perseguir;

. No caso da contrata¢do da Brava Capital Gestora, a Brava Capital Administradora deve zelar para que as

operagdes observem condig¢des estritamente comutativas;

. Gerir, em conjunto com o gestor de recursos, o risco de liquidez, nos termos previstos no contrato de
gestdo e na regulagdo, o qual deverd prever os mecanismos necessarios para assegurar a troca de informagdes

entre Brava Capital Administradora e gestor, necessarias a implementagdo da gestdo do risco de liquidez;

Custddia — obrigacdes especificas de supervisao e coordenagdo do administrador fiduciario

. Verificar se possui sistemas de liquidagdo, validagdo, controle, conciliagdo e monitoramento de

informagdes que assegurem um tratamento adequado, consistente e seguro para os ativos nele custodiados;

. Na liquidagao fisica e financeira de ativos financeiros a pagar ou receber, incluindo a liquidagao financeira

de contratos derivativos, encaminhar informacgGes de operacgdes;

. Encaminhar ao Custodiante informagGes de operagdes;

. Atuar na resolugdo de divergéncias que impe¢am a liquidagdo das operagdes;

. Receber da Custodia informagdes sobre os eventos relacionados aos ativos em custddia;

. Receber mensalmente a Brava Capital Administradora informacGes que permitam a identificagdo e a

verificagdo dos eventos ocorridos com os ativos em custddia.

o Receber informagdo acerca dos registros e movimentagdes dos ativos financeiros objeto de depdsito

centralizado, bem como pelos registros e, quando aplicavel, movimentagdes em sistemas de registro e liquidagdo;
. Informar ao Custodiante o registro cadastral dos Fundos, titulares da conta de custddia;

. Estipular no contrato firmado responsabilidade solidaria entre a Brava Capital Administradora e o
custodiante contratado pelo fundo por eventuais prejuizos causados aos cotistas em virtude de condutas

contrdrias a lei, ao regulamento ou aos atos normativos expedidos pela CVM e ANBIMA;

o Incluir nos contratos de custddia, além de observar o que dispGe a regulamentagdo especifica que trata

de custddia de valores mobilidrios, cldusula que:

o Estipule que somente as ordens emitidas pelo administrador, pelo gestor ou por seus
representantes legais ou mandatdrios, devidamente autorizados, podem ser acatadas pela instituicdo

custodiante; e
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o Vede ao custodiante a execugdo de ordens que ndo estejam diretamente vinculadas as

operagdes do fundo.

Custodia — obrigacdes da Brava Capital Administradora quando for dispensada a contrata¢do de Custodiante

. Receber, verificar e fazer a guarda da documentagdo que evidencia e comprova a existéncia do lastro dos
ativos;
. Diligenciar para que seja mantida, as suas expensas, atualizada e em perfeita ordem a documentagao

comprobatdria dos ativos; e

. Cobrar e receber, em nome do fundo, rendas e quaisquer outros pagamentos referentes aos ativos

custodiados.

Tesouraria e Controladoria — Obrigacoes especificas de supervisao e coordenag¢do do administrador fiduciario

o Encaminhar informacGes relativas as provisdes de despesas, através de meios seguros definidos entre as
partes;

. Resolver eventuais divergéncias comunicadas;

. Orientar quanto a provisdo para devedores duvidosos e para direitos creditorios;

. Verificar se a Marcagdo a Mercado executada pela Controladoria segue o seu Manual registrado na

ANBIMA ou seu proprio manual desde que aceito pela Brava Capital Administradora por meio do contrato de

prestacao de servigo;

. Receber as informagdes necessarias do passivo de cotistas para composi¢cdo de avisos, informes e
extratos;
. Autorizar a prestacdo de informagdes e atendimento de ordens de autoridades judiciais, 6rgdos

reguladores e prestadores de servigos relacionados aos servigos por prestados;
. Informar a Controladoria os dados cadastrais e posi¢cdo de cada cotista de forma individualizada;

. Informar amortizacdo e distribuicdo de rendimentos em nome de cada cotista, considerando tributos

aplicaveis a cada cotista;

. Conciliar eventos processados e liquidados, tais como, mas ndo limitados a, cisdo, incorporagdo e
encerramento;

. Conciliar averbagdo de gravames que incidam sobre as cotas no livro de registro do Fundo, quando
aplicavel;
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. Estipular no contrato firmado responsabilidade solidaria entre a Brava Capital Administradora e o
custodiante contratado pelo fundo por eventuais prejuizos causados aos cotistas em virtude de condutas

contrdrias a lei, ao regulamento ou aos atos normativos expedidos pela CVM e ANBIMA;

Escritura¢do — obrigac¢des especificas de supervisdao e coordenag¢do do administrador fiduciario

o Instruir quanto a movimentagdo de cotas e de atos concernentes a constituicdo ou extingdo de gravames

e Onus sobre as cotas, quando a lei assim determinar;

. Garantir que o Escriturador possua inscrigdes, anotagGes e averbagdes das informacgGes relativas a
titularidade das cotas sejam realizadas em contas individualizadas em nome de cada investidor abertas por fundo
em sistemas informatizados adequados e seguros que permitam o registro, averbagdo, processamento e controle

das informacdes relativas a propriedade das cotas escriturados;

. Conciliar titularidade inscri¢Ges, anotagdes e averbagdes das informacdes relativas a titularidade das

cotas de forma individualizada;
. Assegurar ao Escriturador que os registros efetuados sejam decorrentes de:

o Ordem transmitida pelo investidor, seu representante legal ou outro mandatario devidamente

autorizado,

o Ordem judicial,
o Ato ou evento societario com efeitos equivalentes promovidos pelo emissor ou responsavel
legal, ou
o Instrucdo do depositdrio central
. Estipular no contrato firmado responsabilidade solidaria entre a Brava Capital Administradora e o

custodiante contratado pelo fundo por eventuais prejuizos causados aos cotistas em virtude de condutas

contrdrias a lei, ao regulamento ou aos atos normativos expedidos pela CVM e ANBIMA;

ROTINAS DE CONCILIACOES:

. Saldo de caixa, posi¢do de custddia e informagdes sobre movimentagdo dos ativos financeiros integrantes

da carteira informado pelo Custodiante e o levado em consideragdo pela Controladoria;

. Quantidades e valores de cotas emitidas e resgatadas e total de cotas, bem como dos eventos de cisdo,

incorporacgdo e amortizagdo de Fundos de Investimento, cujas cotas ndo sejam objeto de depdsito centralizado;
. Despesas e receitas langadas no fundo e da movimentagdo do caixa

. Calculo, apuragdo e retencdo dos tributos pertinentes a cada cotista
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ROTINAS DE COTISTAS:

. Controlar a subscricdo e integralizagdo das cotas, devendo o boletim ou lista de subscricdo atender os

termos e condig0es estipulados no regulamento;

. Realizar chamadas de integralizagdo, de acordo com prazos, processos decisorios e demais
procedimentos estabelecidos no instrumento que o investidor ficou obrigado a integralizar o valor do capital

comprometido;

. Emitir e entregar, em até 10 dias Uteis, aos cotistas o comprovante de pagamento referente a respectiva
integralizagéo;
. Convocar assembleias por iniciativa propria ou por solicitacdo de cotistas que detenham, no minimo, 5%

do total de cotas subscritas para deliberagdo dos assuntos descritos no artigo 24 da IN CVM 578;

. Alterar o regulamento do fundo independentemente de assembleia geral para os assuntos descritos no
artigo 25 da IN CVM 578;

. Disponibilizar aos cotistas todas as informagdes e documentos necessarios ao exercicio do direito de voto,

na data de convocacgdo da assembleia;

. Verificar os poderes dos cotistas para o exercicio do direito de voto;
. Controlar deliberagdes das assembleias nos termos dos artigos 29 e 31 da IN CVM 578;
. Enviar aos cotistas, a entidade administradora de mercado organizado onde as cotas estejam admitidas

a negociagdo e a CVM, por meio do Sistema de Envio de Documentos disponivel na pagina da CVM na rede mundial

de computadores, as seguintes informacdes:

o Trimestralmente, em até 15 (quinze) dias apds o encerramento do trimestre civil a que se

referirem, as informagdes referidas no modelo do Anexo 46-1 da IN CVM 578;

o Semestralmente, em até 150 (cento e cinquenta) dias apds o encerramento do semestre a que
se referirem, a composicdo da carteira, discriminando quantidade e espécie dos titulos e valores

mobilidrios que a integram.

o Anualmente, em até 150 (cento e cinquenta dias) dias apds o encerramento do exercicio social,
as demonstragOes contabeis auditadas referidas na Segdo Il deste Capitulo, acompanhadas do relatdrio
dos auditores independentes e do relatério do administrador e gestor a que se referem os arts. 39, IV, e
40, 1 da IN CVM 578;

. Disponibilizar aos cotistas e a CVM os seguintes documentos, relativos a informagdes eventuais sobre o
fundo:
o Edital de convocacgdo e outros documentos relativos a assembleias gerais, no mesmo dia de sua
convocagao;
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o No mesmo dia de sua realizagdo, o sumario das decisGes tomadas na assembleia geral ordinaria

ou extraordinaria, caso as cotas do fundo estejam admitidas a negociagdo em mercados organizados;
o Até 8 dias apods sua ocorréncia, a ata da assembleia geral; e

o Prospecto, material publicitdrio e anlncios de inicio e de encerramento de oferta publica de

distribuigdo de cotas, nos prazos estabelecidos em regulamentacgéo especifica.

. Divulgar ampla e imediatamente a todos os cotistas na forma prevista no regulamento do fundo e por
meio do Sistema de Envio de Documentos disponivel na pagina da CVM, e para a entidade administradora de
mercado organizado onde as cotas estejam admitidas a negociagdo, qualquer ato ou fato relevante ocorrido ou

relacionado ao funcionamento do fundo ou aos ativos integrantes de sua carteira;

ROTINAS COM OS DISTRIBUIDORES:

. Fornecer aos distribuidores todo o material de divulgagdo do fundo exigido pela regulamentagdo em

vigor, respondendo pela exatiddo das informagdes contidas no referido material;

. Informar aos distribuidores qualquer alteragdo que ocorra no fundo, especialmente se decorrente da
mudanca do regulamento, hipdtese em que a Brava Capital Administradora substituird imediatamente o material

de divulgacdo em poder dos distribuidores contratados;

. Nas distribui¢Ges das cotas, seguir o capitulo IV, seg¢do lll, subseg¢des |, Ill, IV, V e VI da IN CVM 555;

. Divulgar informacGes sobre o fundo de forma abrangente, equitativa e simultanea para todos os cotistas;
. Incluir no contrato entre as partes o fluxo e responsabilidades na divulgagdo de material técnico e
publicitario;

DEMAIS ROTINAS:

. Cumprir as obrigacdes do artigo 39 da IN CVM 578
. Cumprir com as vedacgdes descritas no artigo 43 da IN CVM 578;
. Ao utilizar informagdes do gestor para efetuar a classificagdo contabil do fundo ou, ainda, para determinar

o valor justo dos seus investimentos, a Brava Capital Administradora deve, por meio de esforgos razoaveis e no

ambito do seu dever de diligéncia, obter o conforto necessario sobre a adequagéao de tais informagdes obtidas;
. Contratar auditor independente registrado na CVM;

. Manter, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, ou por prazo superior por determinagdo expressa da CVM,

todos os documentos e informagGes exigidos por esta;

. Avaliar continuamente a existéncia de eventos ou alteragdo de condi¢des que possam influenciar

materialmente o valor justo dos investimentos de FIP qualificado como entidade de investimento, caso em que
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nova mensuragado do valor justo devera ser efetuada e seus efeitos reconhecidos contabilmente no periodo de

ocorréncia;

. Exercer seu julgamento para determinar se o fundo se qualifica ou ndo como entidade de investimento,
nos casos excepcionais em que os indicadores e caracteristicas previstos nos artigos 42 e 52 da IN CVM 579 nado

forem suficientes para essa qualificagdo;

. Entregar as demonstragGes contabeis a CVM, acompanhadas do relatério do auditor independente nos
termos da IN CVM 579;

. Deixar a disposi¢cdo da CVM todos os contratos firmados com os prestadores de servigo do fundo;

. Zelar para que as despesas com a contratacdo de terceiros prestadores de servicos ndo excedam o
montante total da taxa de administragdo fixada no regulamento, correndo as suas expensas o pagamento de

quaisquer despesas que ultrapassem esse limite;

. Demais obrigacGes ndo listadas neste documento, mas que fazem parte da legislagdo aplicavel a Brava

Capital Administradora.

Apesar de hoje a Brava Capital ndo ser administrador fiduciario, ela desenvolveu um sistema proprietario para
conciliar célculos e informagOes cujas responsabilidades sdo do administrador fiduciario e do custodiante. A
iniciativa dessa construgdo surgiu pela necessidade de garantir a consisténcia das informacgdes disponibilizadas
para as equipes de gest3o e risco da Brava Capital de forma a executar suas funcdes nos termos do Cédigo de Etica
da Brava. Para dar mais robustez e agilidade aos processos, com a aprovacdo da CVM para a Brava Capital passar
a ser administradora fiduciaria de FIPs e posteriormente atingirmos a marca de 12 (doze) fundos sob administragdo
fiduciaria, possivelmente contrataremos mais um sistema. Esse sistema, possivelmente, serd fornecido pela

BRITech, empresa a qual ja temos proposta, ja analisamos o contrato e as ferramentas por ela desenvolvida.

c. a indicagdo de um responsavel pela drea e descricdo de sua experiéncia na atividade

O sr. Paulo Henrique Barrozo Fabbriani serd o responsavel pela administragdo fiduciaria assim que a CVM nos

autorizar a exercer a atividade de administragdo fiduciaria. Vide item 8.4 para a descricdo de sua experiéncia.

Cabe ao sr. Andres Kokron ser o back-up do sr. Paulo na sua auséncia.

8.12. Fornecer informagdes sobre a drea responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de investimento,

incluindo:

Os Srs. Jair Lemes Gongalves Neto e Gustavo Rizzi Forgione estdo alocados nessa atividade. Além deles, a drea

conta com o suporte do sr. Piero Fiorio, responsavel pelo desenvolvimento de materiais técnicos e publicitarios.
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a. quantidade de profissionais = 3 (trés)

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Dentre as atividades desenvolvidas para distribuicdo de cotas de fundos de investimento estdo:
- Analise e preparagdo dos relatérios de performance e comentarios do gestor sobre a mesma;

- Preparacdo de apresenta¢des e materiais de suporte para uso em reunides com investidores e potenciais
investidores;

- Participagdo em reunides com investidores e potenciais investidores com objetivo de esclarecer detalhes da
performance, estratégias de investimento e mudancas no perfil da carteira investida, caso tenha ocorrido, além
de apresentar a visdo do gestor para o mercado de origem dos ativos investidos e ativos-alvo do fundo.

- Aplicagdo de questiondrio ‘Know Your Client’ a potenciais investidores, com vistas ao cumprimento das normas
de compliance da gestora, bem como das regulamentagdes aplicaveis a prevencdo de lavagem de dinheiro e
financiamento ao terrorismo, notadamente a lei 9.613/1998.

- Aplicagdo de questiondrio ‘suitability’, ou perfil do investidor, a potenciais investidores, com vistas a identificacdo
da adequacdo dos produtos financeiros distribuidos ao perfil de investimento do investidor, bem como ao

cumprimento aos preceitos estabelecidos na Instrugdo CVM 555.

c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribui¢do de cotas

Treinamento interno quanto as politicas da empresa com énfase nas politicas de PLDFT, suitability e KYC.

Exigida a Certificagdo CPA 20, e até mesmo CGA, CFA ou equivalente quando antes de participarem no processo

de distribui¢cdo de valores mobiliarios.

d. infraestrutura disponivel, contendo relagdo discriminada dos equipamentos e servigos utilizados na

distribuicdo

Para o processo de Suitability e manutenc¢do do cadastro, adotamos o sistema SmartBrain e Forms.

Todo o processo de KYC é documentado e arquivado por 5 anos.

e. ossistemas de informacgao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Sistemas: CRM (COM), SmartBrain e Forms.
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Rotinas e procedimentos: KYC, suitability, PLDFT, prepara¢do de materiais de divulgagdo das informagdes de

acordo com a Politica de Divulgag¢do de InformacgGes.

Ao iniciar o relacionamento com a Brava Capital, além do cliente receber a Ficha de Cadastro para o
preenchimento, recebe também um questionario — o Questionario de Suitability — o qual deve ser preenchido e

assinado.

Este questionario possui uma lista de perguntas elaboradas pela Brava Capital com o objetivo de verificar se:

. O produto, servigo ou operagdo é adequado aos objetivos de investimento do cliente;
. A situacdo financeira do cliente é compativel com o produto, servico ou operagdo; e
. O cliente possui conhecimento e experiéncia necessarios para compreender os riscos relacionados ao

produto, servico ou operagao.

Apds o preenchimento do Questionario de Suitability, o perfil de risco é calculado, com base na Tabela de
Pontuacgdo, pela 4rea de Distribuicdo, e informado ao cliente. O Perfil de Risco comporta trés categorias de risco

(IN 539, art. 32), de acordo com o que segue abaixo:

e Conservador: O investidor com o perfil Conservador possui a seguranga como referéncia para os seus
investimentos, por isso prefere assumir os menores riscos possiveis. Possui baixa tolerdncia a risco,

geralmente possui necessidade de resgate em curto periodo de tempo.

®  Moderado: O investidor com o perfil Moderado considera a seguranga importante também mas estd

disposto a correr algum risco com parte do seu patrimonio na busca por ganhos no médio e longo prazo.

e Agressivo: o investidor com o perfil Agressivo possui alta tolerancia a risco, baixa ou nenhuma
necessidade de liquidez no curto / médio prazo e opta por operagdes com caracteristicas de risco na busca

por retornos diferenciados no longo prazo.

Para cada um dos perfis acima — Conservador, Moderado e Agressivo — uma Cesta de produtos, servicos e
operagdes deve ser definida de acordo com os objetivos observados e com a classificagdo dos produtos, servigos

e produtos oferecidos pela Brava Capital.

O cliente somente podera receber recomendagdo de produtos e servigos se:

. O perfil do cliente for adequado ao produto ou servigo,

. Forem obtidas as informacgGes que permitam a identificagdo do perfil do cliente,

. As informacdes relativas ao perfil do cliente estejam atualizadas, e/ou

. Os custos diretos e indiretos associados aos produtos, servicos ou operagles, isoladamente ou em

conjunto, ndo impliqguem em custos excessivos e inadequados ao perfil do cliente.
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O Questiondrio de Suitability deve ser arquivado, de forma eletronica e fisica, pelo prazo minimo de 5 anos,
contados da ultima recomendacgdo prestada ao cliente, ou da ultima operagado realizada pelo cliente, juntamente

com a Ficha de Cadastro do cliente, depois de validado, determinado o perfil e assinado pelo cliente.

A reavaliagdo do perfil do cliente deve ser feita em intervalos ndo superiores a 24 (vinte e quatro) meses,

reaplicando novamente o Questionario de Suitability.

Com relagdo ao processo de PLDFT e KYC, compreende todas as atividades que precisam ser realizadas para
conhecer sua contraparte nas operagdes ou transa¢des de forma a cumprir a regulamentagdo quanto a PLDFT. Os

seguintes critérios devem ser avaliados:

. Cliente com investimento incompativel com a capacidade financeira

. Cliente com investimentos incompativeis ao patrimonio

. Cliente sem fonte de renda e patriménio declarado

. Cliente, titular ou procurador com enderego em cidade de fronteira

. Cliente, titular ou procurador residente em pais identificado na lista restritiva
. Operagdo com produto ndo existente no histérico de operagao do cliente
. Pessoa ou empresa identificada em lista restritiva

. Pessoa ou empresa identificada na lista de PEPs

. Quantidade atipica de multiplas entradas, seguidas de saida no mesmo dia
° Quantidade atipica de ordens entre as mesmas partes

. Volume financeiro movimentado incompativel com o perfil do cliente

. Suitability

8.13.  Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

Ndo ha.

9. Remuneragio da empresa

9.1. Em relagdo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1, indicar as principais

formas de remuneragdo que pratica (item c.1 do oficio)

Gestdo de Carteira Administrada: 1% a.a.
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Planejamento Patrimonial: N/A.

Controladoria e Tesouraria: N/A.

Administracdo Fiduciaria: Assim que autorizados pela CVM, pretendemos cobrar uma taxa de 0,3% ao ano,
cobrados mensalmente e utilizando a taxa minima de RS 5.000,00.

Gestdo de fundos de investimento: 1% a 2,7% ao ano cobrados mensalmente e utilizando a taxa minima de RS
5.000,00.

Consultoria de Investimentos: Taxas de Consultoria Fixas e de performance.

Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos:

Fundo A: Brava Pecem Development Fundo de investimento em Direitos Creditdrios,

Taxa de gestdo: 1,7%a.a. / Taxa min: RS 15.000,00 mensal / Taxa performance: n3o ha / Taxa Distribui¢do: 5% do
volume captado.

Fundo B: Fabbriani Hedge Fundo de Investimento Multimercado e Investimentos no Exterior — Crédito Privado,
Taxa de gestdo: 2,7%a.a. / Taxa min: R$ 10.000,00 / Taxa performance: ndo ha / Taxa Distribui¢cdo: N3o ha.

Fundo C: Fabbriani Innovation — Fundo de Investimento em Participagdes — Capital Semente,

Taxa de gestdo: 1% a.a / Taxa min: RS 14.000,00 / Taxa performance: ndo hda / Taxa distribuicdo: Ndo cobramos

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e seis) meses
anteriores a data base deste formuldrio, a receita proveniente, durante o mesmo periodo, dos clientes em

decorréncia de:

a. taxas com bases fixas = 15% (quinze porcento)
b. taxas de performance = 0%
C. taxas de ingresso = 0%

d. taxas de saida = 0%

e. outras taxas = 85%

9.3. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

N&o ha mais informagGes que a Brava julgue relevantes.

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever a politica de sele¢do, contratagdo e supervisdo de prestadores de servigos
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a) Requisitos

. Todo processo de contratagdo de terceiros deve ser feito nos termos e condi¢des da Politica de
Contratacdo de Terceiros, sendo rechagada a contratacdo de servicos sem a estrita observancia desses

procedimentos ou mediante o uso indevido de influéncia sobre qualquer pessoa, seja ela agente publico ou ndo;

. Toda a contratagdo de terceiros deve ser formalizada através da assinatura de um contrato ou aceitagao

de proposta antes do inicio da prestagdo dos servigos;

. Todo processo de contratagdo de terceiros deve seguir a Politica de Prevengdo a Lavagem de Dinheiro e

Financiamento ao Terrorismo da Brava Capital;

. Os Contratados deverdo ser selecionados por meio de procedimentos pré-definidos com base em critério
objetivos;
. Nenhum Colaborador pode manter contratos ou propostas privadas com um Contratado com o qual

tenha alguma relagdo comercial, a menos que tenha obtido aprovagao prévia da Diretoria de Compliance e que o

contrato seja firmado com os mesmos termos e condi¢des de qualquer outro contrato;

. Os Contratados deverdao manter-se em situagdo regular com atendimento a todas e quaisquer exigéncias
das Autoridades Governamentais, bem como respeitar a Legislagdo Aplicavel, cumprir a Legislacdo Aplicavel,
incluindo sem se limitar as relacionadas ao meio ambiente, a seguranga, a saude e a responsabilidade social,

fundamentalmente em relagdo a proibi¢do de trabalho infantil, trabalho forgado e subornos;

. Tratar os fornecedores com isengdo e profissionalismo, rejeitando qualquer tentativa ou mesmo

aparéncia de favorecimento;
. Supervisionar diligentemente o terceiro contratado nas situagdes previstas na legislagdo aplicavel;

. Para os Contratados que exergcam atividades escopo de algum Cddigo de Autorregulagdo da ANBIMA,

contratar somente fornecedores que sejam aderentes a estes;

. Zelar para que os fornecedores resguardem a confidencialidade das informagdes, mantendo absoluto
sigilo sobre quaisquer dados, materiais, documentos, especificagdes técnicas e comerciais do servico a ser

prestado.

Além disso, os Colaboradores devem:

(i) Definir com clareza o escopo da atividade a ser contratada;

(ii) Seguir as regras definidas no Cédigo de Etica, especialmente de soft ddlar, brindes, presentes e eventos
sociais;

(iii) Realizar negdcios somente com fornecedores que tenham integridade e que sejam qualificados

tecnicamente para o servigo que prestarao;
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(iv) Tratar os fornecedores com isencdo e profissionalismo, rejeitando qualquer tentativa ou mesmo

aparéncia de favorecimento;
(v) Pautar todas as negociagdes por critérios objetivos;

(vi) Formalizar através da assinatura de um contrato ou aceita¢do de proposta antes do inicio da prestagdo

dos servigos;

(vii) Zelar para que os fornecedores resguardem a confidencialidade das informagdes, mantendo absoluto
sigilo sobre quaisquer dados, materiais, documentos, especificacdes técnicas e comerciais do servico a ser

prestado;
(viii) Supervisionar diligentemente o terceiro contratado.

(ix) Solicitar a aprovag¢do da Diretoria da Brava Capital antes da contratagdo, justificando a necessidade da
contratacgdo. Este processo deve vir acompanhado, sempre que possivel, de um processo de concorréncia ou de
pesquisa de mercado baseado em critérios objetivos, visando obter no mercado os melhores prestadores de

servigo para atividade;

(x) Solicitar que todos os Contratados apresentem antes da assinatura do Contrato a documentagdo
necessdria exigidas pela Brava Capital, tais como contrato/estatuto social, documento comprovando que possui

poderes para firmar o contrato, licencas e demais documentos que comprovem poder exercer sua atividade;
(xi) Documentar o processo de sele¢do;

(xii) Ser firmados com pessoas ou empresas que possuam a experiéncia necessdria para contribuir para o

desenvolvimento de projetos especificos;

(xiii) Ser feito por escrito descrevendo em detalhes os servigos a serem prestados, o valor do pagamento, a
forma que os pagamentos serdo feitos, sendo certo que tais pagamentos jamais poderdo ser feitos em espécie,
moeda estrangeira, mediante depdsito em conta no exterior, exceto nos casos onde a Lei Brasileira expressamente
permite tais como nos casos da Lei no. Art. 22 do Decreto Lei no. 857 de 11 de setembro de 1969 e Legislagao

Aplicavel; e

(xiv) Atender a todos os requisitos elencados acima.

b) Contrata¢do de Terceiros para Prestacdo de Servicos Auxiliares para Carteiras Administradas

Também devem ser observadas as seguintes regras adicionais para a condugdo do processo de contratagdo de

fornecedores de carteiras administradas:

(i) A contratagdo de terceiros para a prestagdo de servigos auxiliares para as carteiras administradas deve

ser submetida ao prévio consentimento do cliente, quando (IN 558, art. 26, § 19):

a. A remuneragdo do prestador de servigos correr por conta do cliente, ou
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b. O prestador de servico for responsavel pela gestdo ou pelas atividades de custddia e de controladoria de

ativos da carteira de valores mobiliarios.

(ii) O prévio consentimento de que trata o item acima deve se dar mediante a apresentagdo das seguintes
informacgdes (IN 558, art. 26, § 29):

a. Justificativa para a contratagdo de terceiro;

b. Escopo do servigo que serd prestado,

c. Qualificacdo da pessoa contratada e

d. Descri¢do da remuneragdo e da forma de pagamento do servigo contratado.

c¢) VedagGes Expressas

. N&o é admitido, em hipotese alguma, que qualquer fornecedor aja em nome da Brava Capital ou exerca

qualquer tipo de influéncia imprdpria sobre qualquer pessoa, seja ela agente publico ou nao;

o N&o é admitido modificar as caracteristicas bdsicas dos servigos prestados sem a prévia formalizagdo

adequada nos termos previstos no contrato e na regulagdo. (IN 558, art. 17, 11);

. Como a Brava Capital ndo é instituicdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, ela ndo pode
contratar Agente Autdnomo de Investimento para distribuir cotas de Fundos de Investimento. (IN 558, Art. 30, §
29);

. Pagamento de Facilitagdo: qualquer pagamento facilitador a agentes do governo, terceiros e/ou clientes,
especialmente os pagamentos que se transformem em vantagem na contratacdo, sdo estritamente proibidos,

independentemente do valor envolvido;

d) Pré Contratagdo
A verificagdo basica mandatdria de idoneidade consiste na consulta dos seguintes cadastros:

(i) Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas (Tribunal de Contas da Unido), disponivel em

http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis

(ii) Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas (Tribunal de Contas da Unido), disponivel

em http://www.portaltransparencia.gov.br/cepim

Além da verificacdo de idoneidade, o gestor responsavel pela contratagdo deve:

. Aplicar as verificagdes da Politica de Prevenc¢do a Lavagem de Dinheiro; e
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. Garantir que todas as clausulas minimas estejam incorporadas nos contratos de prestagdo de servigco ou

nas propostas a serem aceitas.

e) Pds Contratagdo
Ap0ds a contratagdo de Contratados, é dever do gestor responsdavel pela contratagdo:

. Acompanhar suas atividades, devendo estar sempre atento a eventuais sinais de alerta ou de
descumprimento aos normativos da Brava Capital e a Legislacdo Aplicavel, incluindo a Lei n® 12.846/13 (Lei

Anticorrupgdo);

. Entregar uma cépia do Cédigo de Etica e de Conduta e garantir sua leitura e seu treinamento sobre o
mesmo, e
. Assegurar a realizacdo de treinamentos, a conscientizagdo, o desenvolvimento de competéncias

requeridas e de outros requisitos, se necessdrio, para a prestagdo dos servicos na Brava Capital ou em seus clientes.

Por acompanhamento das atividades entende-se:

o Verificar semestralmente se o terceiro contratado e o contrato continuam a atender aos requisitos aqui

estabelecidos;

. Verificar, na frequéncia estabelecida pela atividade, se o terceiro contratado estd cumprindo com o
escopo das atividades contratadas. Caso seja detectada alguma divergéncia, atuar em conjunto com o terceiro

para soluciond-la. Se ndo for possivel, um outro terceiro deve ser contratado em um prazo maximo de 30 dias;

Ap0ds a contratagdo de terceiros, é dever do Diretor de Compliance garantir que as condigdes estabelecidas na
Politica de Contratagdo de Terceiros e nos Contratos estabelecidos entre a Brava Capital e os Terceiros sejam

cumpridas, supervisionando diligentemente os terceiros contratados.

10.2. Descrever como os custos de transagdo com valores mobilidrios sdo monitorados e minimizados (FA)

(item a.2 do oficio)

Os custos de transagdo com valores mobilidrios sdo monitorados diariamente pela drea de Riscos e Compliance, a

qual verifica:
e Se as operagdes foram negociadas dentro de pardmetros de mercado (processo de rate reasonability),

e Se asoperagdes de Day trade possuem racional econémico.
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A Brava seleciona corretoras com base nos seguintes critérios:

e Ter custo de transagdo abaixo da média de mercado;

Estar listadas entre as 30 maiores em volume de operagdo no ranking da Bolsa nos ultimos 12 meses;

e Ser certificada pelo Programa de Qualificagdo da B3 (PQO), que avalia e reconhece a qualidade dos

servigos prestados pelas corretoras e bancos que atuam no mercado de capitais;

e Ter agilidade operacional, precisdo na transmissdo de informagdes, idoneidade de seus operadores e

exatiddo nas confirmacgdes das ordens; e

e Ter qualidade nos servigos de Backoffice: rapidez e precisdo na transmissdo de informacgGes e controles

implementados.

Para o caso de operagGes compromissadas, selecionamos corretoras e bancos seguindo os seguintes critérios:
e Ter taxa de retorno compativel com a meta do fundo;
e Ter agilidade operacional, idoneidade de seus operadores e exatiddo nas confirmagdes das ordens; e

e  Ser uma institui¢do financeira autorizada pelo Banco Central do Brasil.

A Brava Capital sempre busca a melhor relagdo custo-beneficio para os fundos. Ao transacionar com valores
mobilidrios, as taxas cobradas sdo conferidas, via sistema da Brava, pelo batimento entre o valor acordado e os

arquivos enviados pela corretora referente as operagdes executadas.

Para os escritdrios de advogados cujo custo é arcado pelo fundo, adotamos os seguintes critérios:
e Especializacdo juridica no tema/assunto requerido;
e Abrangéncia geografica quando requerido pela atividade a ser desempenhada;
e Agilidade na prestagdo do servico;
e  Custo dos servigos contratados; e

e  Peso do escritério contratado.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cursos,

viagens etc.
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N&o aceitamos a pratica de soft délar.

Entende-se por soft dollar o beneficio concedido a uma gestora de investimentos por uma instituicdo financeira
como resultado de comissGes geradas a partir de transagdes financeiras executadas pela institui¢do financeira para

contas de clientes ou de fundos geridos pela gestora

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuperagdo de desastres adotados

O Plano de Contingéncia consiste na:

. Determinagdo dos ativos e aplicativos vitais e o plano de contingéncia para os casos de perda, roubo,
furto, incéndio, entre outros, que possam restringir o uso desses equipamentos vitais, dificultando o

cumprimento dos deveres da empresa perante seus clientes,

. E parte integrante do Plano de Contingéncia o Plano de Continuidade de Negdcios.

O Plano de Continuidade de Negdcios é constituido pelos seguintes planos:

. Plano de Administragdo de Crises (PAC): define as responsabilidades de cada membro da equipe envolvida
com o acionamento da contingéncia antes, durante e depois da ocorréncia do incidente. Além disso, define os

procedimentos a serem executados pela mesma equipe no periodo de retorno a normalidade;

. Plano de Recuperagdo de Desastres (PRD): define os procedimentos para contingenciamento dos ativos
que suportam cada processo de negdcio, objetivando reduzir o tempo de indisponibilidade e, consequentemente,

os impactos potenciais ao negdcio; e

. Plano de Continuidade Operacional (PCO): define o plano de recuperagdo e restauragdo das
funcionalidades dos ativos afetados que suportam os processos de negdcio, a fim de restabelecer o ambiente e as

condi¢Ges originais de opera¢do, no menor tempo possivel.

Tendo mapeado os processos da Brava como gestora e administradora, sdo definidos os procedimentos vitais e
definidas as situagGes que desastre (e.g. indisponibilidade do aplicativo), seu plano de recuperagdo (e.g.,
acionamento do suporte técnico), o plano de continuidade operacional (e.g. o que fazer até ter de volta o

aplicativo) e quem sdo os responsaveis por cada uma das a¢Oes até a completa normalizagdo das rotinas.

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras de

valores mobilidrios (item a.3 do oficio)
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PRINCIPIOS:

. Abrangéncia: a gestdo do ressico de liquidez abrange todos os fundos e carteiras de investimentos abertos

sob responsabilidade da Brava Capital. (Del. 67, art. 82, 11)

. Melhores Praticas: o processo e a metodologia da gestdo do risco de liquidez devem seguir as melhores

praticas de mercado. (Del. 67, art. 89, Ill)

. Comprometimento: os Colaboradores da Brava Capital, independente de sua fun¢do exercida, devem
estar comprometidos em seguir as politicas, praticas e controles internos necessarios ao cumprimento da gestao
de risco de liquidez. (Del. 67, art. 89, IV)

. Equidade: todos os fundos e carteiras devem seguir a mesma metodologia, processos e controles quanto
ao gerenciamento de riscos, assegurando tratamento equitativo aos cotistas independente do fundo ou carteira

que eles possuam com a Brava Capital. (Del. 67, art. 82, V e VII)

. Consisténcia: as informacgdes e pregos a serem utilizados no processo de gestdo de risco de liquidez devem
ser obtidos de fontes externas independentes e seguir o principio da Equidade. Quando da impossibilidade de os
dados serem obtidos de fontes externas independentes, a metodologia e premissas de formag¢do do preco devem
ser Unicas para todos os fundos e carteiras. Os dados privados devem seguir metodologia devidamente

documentada para a captura dos mesmos e deve ser passivel de verificagdo por terceiros. (Del. 67, art. 82, VI)

. Compliance: a gestdo de risco de liquidez deve estar em conformidade com as diretrizes da ANBIMA, bem
como as metodologias e procedimentos adotados devem ser passiveis de verificacdo pela area de Supervisdo da
ANBIMA. (Del. 67, art. 89, VII)

. Frequéncia: o gerenciamento de risco de liquidez deve ser realizado no minimo semanalmente. (Del. 67,
art. 82, VII)
. Transparéncia: tanto este manual quanto visitas para conhecer os procedimentos da Brava Capital estdo

disponiveis a todos os cotistas.
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. Formalismo: o processo aqui descrito deve ser seguido pela drea de gestdo de risco e todos os

documentos referentes as suas decisGes devem ser guardados e passiveis de serem auditaveis. (Del. 67, art. 89, |)

AVALIAGCAO DE LIQUIDEZ DE FUNDOS DE TERCEIROS (IN 555, art. 91, § 59, IlI):

Caso o fundo invista em cotas de outros fundos de investimento, o administrador e o gestor devem, em conjunto
e diligentemente, avaliar a liquidez do fundo investido considerando, no minimo, o volume investido, as regras de
pagamento de resgate do fundo investido, e os sistemas e ferramentas de gestdo de liquidez utilizados pelo

administrador e gestor do fundo investido.

Portanto, a Brava Capital devera solicitar aos gestores suas politicas de gestdo de liquidez e a descrigdo dos seus

sistemas e ferramentas para a execugao das politicas.

Caso os controles ndo cumpram com o minimo exigido pela regulamentagdao em vigor, os fundos sob gestdo da

Brava Capital ndo poderdo investir nos fundos que ndo cumpram a regulamentagdo em vigor.

VOLUME INVESTIDO EM FUNDOS DE TERCEIROS (IN 555, ART. 91, § 52, 1):

Finalidade: verificar se o volume investido em fundos de terceiros representa um risco de liquidez significativo

para o fundo da Brava Capital.

Forma: mede o percentual do volume do fundo da Brava Capital investido em fundo de terceiros sobre o

patrimoénio liquido deste fundo.
Frequéncia: semanal.
Aplicabilidade: todos os investimentos em fundos de terceiros.

Limite: para o risco de liquidez, os fundos da Brava Capital podem investir até o limite maximo definido no

regulamento do fundo, observando a composi¢do do portfélio do fundo.

MENSURACAO DA LIQUIDEZ DOS ATIVOS:

Todos os ativos que compdem o fundo tém sua liquidez calculada de acordo com as caracteristicas do mercado

em que sdo transacionados (e.g., volume, nimero de transagGes, contrapartes).

Com base nessas informagdes, é calculada a liquidez média do fundo, tomando-se a média ponderada da liquidez

dos ativos que compdem o portfélio do fundo.
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MENSURACAO DA LIQUIDEZ DOS PASSIVOS:

Para a mensuragdo da liquidez do passivo, utilizamos:
e Grau de Dispersdo do Passivo (Deliberagdo 67, art. 109, |, B, ii / IN 555, art. 910, § 19, IV);

e Resgates em Condigbes Ordinarias (Deliberacdo 67, art. 109, 1, B, i / IN 555, art. 910, § 19, lll);

CONTROLE DE CAIXA DO FUNDO:

Finalidades:
. Alinhar eventos de liquidez do fundo com a Projegdo do Fluxo de Caixa diario;
. Definir a necessidade de capital didrio para o fundo.

Forma: controle das despesas do fundo, resgates, ativos depositados em garantia ou chamadas de margem,
levando em consideragdo o Volume Didrio que pode ser convertido em caixa, o Teste de Stress, o prazo de
liguidagdo dos resgates e Resgate em CondigGes Ordinarias.

MedigGes:

. Elaborar o fluxo de caixa do fundo para o horizonte de prazo das transag@es a liquidar (e.g., compra e

venda de ativos, transferéncias, aplicagOes e resgates),

o Possibilitando o calculo da disponibilidade ou falta de caixa e variagdo de necessidade de depdsito de

garantia ou chamada de margem nos préximos dias,

o Mostrando a situagdo de liquidez do fundo em relagdo a Margem de Seguranga,

o Levando em conta fatores de desagio dos ativos aceitos em garantia nas bolsas.

. Controlar os ativos depositados em garantia e atender as chamadas de margem das bolsas.
Onde:

Margem de Seguranga = a quantidade de recursos financeiros minimos que deve ser mantida no caixa do fundo

para honrar obrigagdes ndo previstas.

Frequéncia: didria.

Aplicabilidade: fundos da Brava Capital.
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Limite: TODAS as obrigaces do fundo devem ser atendidas dentro dos seus respectivos prazos de liquidagao.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das normas especificas de
que trata o inciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de

que seja administrador ou gestor

POLITICA DE SUITABILITY:

A politica de suitability determina que é necessario estabelecer o perfil de risco do cliente antes de oferecer
qualquer produto a este.

Para o cumprimento dessa politica é necessario:

® Tendo como base objetivos de investimentos, situagao financeira e conhecimento em matéria de
investimentos, determinar o perfil de risco do cliente aplicando um questiondrio padrdo da Brava
Capital

e (Classificar os produtos com base (i) nos riscos associados ao produto e seus ativos subjacentes, (ii) no
perfil dos emissores e prestadores de servigos associados ao produto, (iii) na existéncia de garantias, e
(iv) nos prazos de caréncia. Além disso, para os produtos considerados complexos, a area de compliance
deve ser consultada antes que estes sejam oferecidos aos clientes

e Monitoramento e controles: a area de Compliance é obrigada a monitorar a execugdo desse processo e
preparar o relatério anual para a ANBIMA e o laudo semestral contendo avaliagdo do cumprimento das
regras e as recomendacgGes para sanar as deficiéncias, com cronograma estabelecido.

POLITICA DE PLDFT:

O processo de prevengdo a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo compreende as seguintes
macro fases:

e Conhega seu Cliente (KYC — Know Your Customer);

¢ Monitoramento das transagdes e do comportamento do cliente e dos emissores dos ativos dos fundos sob
gestdo e/ou administracdo da Brava; e

e Andlise e comunicagdo as autoridades nos casos suspeitos de lavagem de dinheiro e de financiamento do
terrorismo.

Para a execugdo dos processos de KYC é mandatéria a consulta das listas restritivas e execugdo dos
procedimentos nos da politica de PLDFT. Para os clientes identificados como de alta sensibilidade (Pessoas com
Monitoramento Especial - PME) é necessario classifica-las e seguir os procedimentos descritos na politica de
PLDFT.
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NORMAS DE CONDUTA, CADASTRO E DE TROCA DE INFORMACOES COM O ADMINISTRADOR FIDUCIARIO:

Nos termos do Cédigo de Etica da Brava, todo beneficio alcancado em nome do fundo deve ser transferido a
este. Além disso, todo o relacionamento com o cliente deve ser transparente, devendo todo e qualquer
colaborador da Brava:

® Notificar o cliente caso este esteja conflito;

e N3o aceitar aplicacdes financeiras feitas por meio de cheque, depdsito em conta que n3o seja do fundo e/ou
dinheiro;

e Notificar o cliente se a Brava estd ganhando alguma comissdo para atuar como distribuidor do fundo sob sua
gestdo.

Com relagdo ao cadastro e a troca de informagGes com o administrador fiducidrio, devemos seguir as obrigagdes
definidas em contrato.

10.7.  Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser encontrados

os documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrugdo

www.bravacapital.com/manuais-e-politicas

11. Contingéncias®

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que a

empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negdcios da empresa, indicando:

a. Principais fatos

e  Processo Administrativo CVM RJ-2015-11292: a Brava tomou ciéncia do processo referente ao nao
atendimento a solicitagdo de informagdes requeridas acerca do fundo FIDC MULTISETORIAL VALECRED LP.
Segundo os registros da CVM, este fundo estava sob a gestdo da Brava, mas esta informagdo ndo procedia. A

Brava recorreu e o processo esta em andamento.

Em outubro de 2015, ao checarmos potenciais pendencias junto a CVM tomamos conhecimento de uma multa

cominatoria aplicada a Brava Capital devido a ndo resposta de solicitagdo de informagdes referente a um fundo de

6 A empresa deve informar apenas dados relativos a drea envolvida na administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, caso exerc¢a outras atividades.
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investimentos chamado FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS MULTISETORIAL VALECRED LP,
CNPJ 08.654.210/0001-05 o qual a Brava Capital nunca foi responsavel pela gestdo, tampouco recebeu tais

notificagGes.

Desta forma entramos em contato com a CVM para verificar do que se tratava tal multa, quando fora encaminhado
pelo Sr. Mauro o oficio CVM/SIN/GIE/MCE/N° 29/13, onde foi definida a aplicagdo de multa a Brava Capital no
valor de RS 60.000,00 por ndo atendimento a solicitacdo de informacdes acerca das diligéncias adotadas quando
da aquisicdo de direitos creditdrios para a carteira do FIDC Multisetorial Valecred LP realizada através do oficio
CVM/SIN/GIE/N° 94/2013 de 07/01/2013, o valor refere-se a 60 dias de prazo para que fosse realizada a resposta

a tal oficio.

Em novembro/2015 foi realizado o pedido de vista e copia do processo, que neste momento ja se tratava de um
processo administrativo dentro da CVM, com registro n® RJ 2012/15100, onde pudemos verificar que o endereco
da Brava no referido AR encontra-se errado, por coincidéncia ou ndo, o enderego presente se trata do enderec¢o

da empresa de consultoria especializada do FIDC VALECRED.

Ressaltamos que a Brava nunca foi gestora do FIDC Multisetorial Valecred LP, apesar de terem existidas
negociagGes para tal, nunca ocorreu efetivamente a contratacdo da Brava (inexisténcia de contrato de gestdo),
mesmo embora a Brava tenha ciéncia de realiza¢do de assembleia geral de cotistas para que a alteragdo do gestor
do FIDC tenha sido feita a Brava junto ao administrador do FIDC nunca chegaram a um acordo comercial acerca do
contrato, a Brava ndo realizou a gestdo do FIDC e ndo recebeu por estes servigos (regulamento descreve taxa de
gestdo de 0,5% do PL do Fundo pagos mensalmente, assim como nunca realizamos compra ou venda de algum

ativo.

A Brava fora contratada pela entdo responsavel pela ValeCred, Consultoria especializada do FIDC Multisetorial que
leva 0 mesmo nome, a prestar servigos de consultoria financeira para a Consultoria e ndo para o FIDC. Durante tal
contrato houveram negociagdes para a Brava assumir a gestdo do FIDC, por motivos comerciais ndo houve

continuidade no negdcio.

Por outro lado, a administradora do fundo realizou em 16/08/2012 a alteracdo do nome do gestor do fundo em
seu regulamento, conforme Ata de assembleia e regulamento de mesma data, que por outro lado, fora substituido
posteriormente, em 28/12/2012 pelo gestor que anteriormente fora contratado, ou seja, a Brava ndo chegou a

receber nenhum pagamento, tampouco exercer a fungdo de Gestora de Recursos de tal fundo.

®  Processo Judicial Corecon: Embora a Brava Capitasl ndo considere o processo relevante para os negdcios da
empresa, optamos por incluir a totalidade dos processos em que a Brava figura no polo passivo. Notificada
em abril de 2016 pelo ndo pagamento da taxa de ndo inscri¢do no exercicio da Gestora junto ao Conselho em
2012. A Brava entende que ndo deve ser registrada junto a este Conselho e recorreu. O processo estd em

andamento.
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b. valores, bens ou direitos envolvidos

e  Processo Judicial 0052669-30.2016.4.03.6182: o valor atual do processo é de RS RS 113.241,60.

®  Processo Judicial Corecon 0013084.-68.2016.403.6182: o valor da causa é de RS 1.777,53.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que o
diretor responsdvel pela administragdo de carteiras de valores mobilidrios figure no polo passivo e que

afetem sua reputagao profissional, indicando:

a. Principais fatos

O Sr. Jair ndo possui processos judiciais, administrativos ou arbitrais nos quais o diretor responsdvel pela

administragcdo de carteiras de valores mobilidrios figure no polo passivo.

Quanto ao Sr. Paulo Fabbriani, vide item Protesto sobre agdo de execugdo:
1) Acgédo de Execugdo contra Paulo Fabbriani

O objeto da acdo é uma confissdo de divida entre Paulo Fabbriani e a sociedade CHP 1000 3 controlada por
IMS/Fator Realty. A agdo tem por base ajustes formais realizados entre as partes como forma de conferir o correto

tratamento contabil para as antecipagGes de dividendos a Paulo Fabbriani.

Entretanto, CHP 1000 3 é cessionaria de créditos sobre os adiantamentos de dividendos efetivados a Paulo
Fabbriani por Fator Realty e Fator Towers, entre outras. Inexiste contrato de empréstimo que tenha gerado tais
créditos, uma vez que os dividendos foram distribuidos em antecipagdo. Meses depois, as partes ajustaram nova
acdo para tais créditos, incluindo dividendos antecipados e eventuais outras dividas entre Sdo Miguel e Paulo

Fabbriani para com as sociedades investidas pelo Fundo através do MOU.

Uma vez que a cessdo é acessoria, o acessorio deve acompanhar o principal, como comanda a norma legal. Sendo
o contrato principal o MOU, que determinou que seriam apenas compensados com resultados futuros de suas
participacdes, adiantamentos e/ou empréstimos concedidos a S3o Miguel e/ou Paulo Fabbriani que
ultrapassassem 100 mil reais mensais, nada, portanto é devido por Sdo Miguel ou Paulo Fabbriani a qualquer titulo
a CHP 1000 3. O valor em execugdo além de inferior ao somatério de 100 mil reais mensais esta perfeitamente
inserido no ajuste contratual principal para o caso. A CHP 1000 3 teve a agdo de execugdo suspensa pelo TJRJ até
o julgamento final dos embargos a execugdo, que se encontra atualmente em sede de Embargos de Declaragdo
com efeito modificativo de decisdo, que ndo acolhidos, enfrentardo ainda outros recursos. O protesto que se pode

verificar em valor préximo de RS 2.9 milh&es contra Paulo Fabbriani é decorrente desta acdo.

Resumo de contingéncias de Paulo Fabbriani: Pelo que vem expor, os protestos existentes contra Paulo Fabbriani

restaram plenamente justificados e estdo fora de seu alcance a baixa da anotagdo, muito embora, ndo reflitam,
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em espécie e em valor, ameaca relevante contra o seu patriménio, muito ao contrario, representam acréscimo

patrimonial consideravel que deve se verificar efetivo nos préximos anos.
2) Processo Administrativo da CVM

O sécio Paulo Fabbriani (Diretor de Administragdo Fiduciaria) foi citado em processo administrativo da CVM, por
fazer parte do Conselho de Administracdo da Building Energy S.A., devido a n3o realizacdo de AGE/AGO. A empresa

Building Energy S.A. recorreu e o processo encontra-se em andamento.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Ndo existem processos judiciais, administrativos ou arbitrais nos quais o Sr. Jair, diretor responsavel pela gestao

de carteiras de valores mobilidrios, figure no polo passivo.

Quanto ao Sr. Paulo Fabbriani, vide item 11.2a.

11.3.  Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores

O sdcio Paulo Fabbriani (Diretor de Administragdo Fiduciaria) possui os protestos relacionados no item:
1) Protesto relativo a aquisicdo de cavalos Puro Sangue da Raga Quarto de Milha

O referido protesto foi realizado pela compra e ndo pagamento de complemento de prego devido na aquisicdo de
2 cavalos da raga Quarto de Milha a dois vendedores. Ocorre que um dos vendedores recebeu pagamento
adiantado pela venda de um outro cavalo da mesma raga e ndo entregou o produto do contrato de aquisi¢do. O
saldo devido do preco é ainda inferior ao pagamento adiantado pelo produto ndo entregue, pelo que os
vendedores ajustaram entre si uma forma de compensagdo. Infelizmente, esse acerto ainda ndo foi totalmente

concretizado, penalizando Paulo Fabbriani com a anotagdo que ja deveria ter sido baixada.
2) Cheques protestados.

Sdo referentes a pagamentos antecipados e os mesmos estdo “apreendidos administrativamente” pelo Banco
Mercantil do Brasil, de forma irregular, impedindo a correta baixa das anotagGes. Os referidos cheques foram
emitidos para o cumprimento de pagamentos devidos, decorrentes de contrato de financiamento, que
posteriormente foi quitado de outra forma, ficando o ja citado banco de devolve-los para que se pudesse registrar
a baixa no sistema, fato que ndo ocorreu até o presente momento. O Sr. Paulo esta providenciando agdo cautelar
que obrigue ao banco a devolugdo dos referidos cheques, ou carta declaratéria de que os valores envolvidos ja

foram devidamente quitados.

3) Protesto sobre agdo de execugdo: Agdo de Execugdo contra Paulo Fabbriani

O objeto da acdo é uma confissdo de divida entre Paulo Fabbriani e a sociedade CHP 1000 3 controlada por
IMS/Fator Realty. A agdo tem por base ajustes formais realizados entre as partes como forma de conferir o correto

tratamento contabil para as antecipagGes de dividendos a Paulo Fabbriani.
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Entretanto, CHP 1000 3 é cessionaria de créditos sobre os adiantamentos de dividendos efetivados a Paulo
Fabbriani por Fator Realty e Fator Towers, entre outras. Inexiste contrato de empréstimo que tenha gerado tais
créditos, uma vez que os dividendos foram distribuidos em antecipacdo. Meses depois, as partes ajustaram nova
acdo para tais créditos, incluindo dividendos antecipados e eventuais outras dividas entre Sdo Miguel e Paulo

Fabbriani para com as sociedades investidas pelo Fundo através do MOU.

Uma vez que a cessdo é acessoria, o acessorio deve acompanhar o principal, como comanda a norma legal. Sendo
o contrato principal o MOU, que determinou que seriam apenas compensados com resultados futuros de suas
participacdes, adiantamentos e/ou empréstimos concedidos a S3o Miguel e/ou Paulo Fabbriani que
ultrapassassem 100 mil reais mensais, nada, portanto é devido por Sdo Miguel ou Paulo Fabbriani a qualquer titulo
a CHP 1000 3. O valor em execugdo além de inferior ao somatério de 100 mil reais mensais esta perfeitamente
inserido no ajuste contratual principal para o caso. A CHP 1000 3 teve a agdo de execugdo suspensa pelo TJRJ até
o julgamento final dos embargos a execugdo, que se encontra atualmente em sede de Embargos de Declaragédo
com efeito modificativo de decisdo, que ndo acolhidos, enfrentardo ainda outros recursos. O protesto que se pode

verificar em valor préximo de RS 2.9 milh&es contra Paulo Fabbriani é decorrente desta acdo.

Resumo de contingéncias de Paulo Fabbriani: Pelo que vem expor, os protestos existentes contra Paulo Fabbriani
restaram plenamente justificados e estdo fora de seu alcance a baixa da anotagdo, muito embora, ndo reflitam,
em espécie e em valor, ameaca relevante contra o seu patriménio, muito ao contrario, representam acréscimo

patrimonial consideravel que deve se verificar efetivo nos préximos anos.

11.4. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos
ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que a empresa tenha figurado no polo passivo,

indicando:

a. Principais fatos

Ndo existem condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado em que a empresa tenha

figurado no polo passivo.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o existem condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado em que a empresa tenha

figurado no polo passivo.

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos
ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administragdo
de carteiras de valores mobilidrios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputagao

profissional, indicando:

a. Principais fatos
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N&do existem condenagGes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado em que o diretor

responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios tenha figurado no polo passivo.

b.

valores, bens ou direitos envolvidos

Ndo existem condenagGes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado em que o diretor

responsavel pela administragdo de carteiras de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo.

12. Declaragdes adicionais do diretor responsavel pela administragdo, informando sobre:

a.

acusagOes decorrentes de processos administrativos, bem como punigdes sofridas, nos ultimos 5
(cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM, Banco Central do
Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que ndo estd inabilitado ou suspenso para o exercicio

de cargo em institui¢Ges financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados drgdos;

condenagbes por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussdo, peculato, “lavagem” de
dinheiro ou ocultagdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econémica, as
relagées de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em

julgado, ressalvada a hipdtese de reabilitagdo;

impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisao judicial e administrativa;

inclusdo em cadastro de servigos de protecgdo ao crédito;

inclusdo em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado

organizado; e

titulos contra si levados a protesto.
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Declaragdo

Eu, JAIR LEMES GONCALVES NETO, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob n2 268.453.788-78, Diretor

responsavel por Gestdo de Carteiras, Distribui¢do, Consultoria de Valores Mobiliarios e Suitability., declaro:

a. que ndo hda acusacbes decorrentes de processos administrativos, bem como puni¢des sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM, Banco Central do
Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, incluindo que ndo estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢cdes

financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos;

b. que ndo tem condenagdes por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussdo, peculato, “lavagem”
de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdmica, as relagées
de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipdtese

de reabilitagdo;

C. que ndo estou impedimento de administrar meus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial e

administrativa;
d. que ndo estou incluso em cadastro de servicos de protecdo ao crédito;

e. que ndo estou incluso em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado

organizado; e

f. que ndo tenho contra mim titulos levados a protesto;

Sdo Paulo,31 de margo de 2018.

JAIR LEMES Assinado de forma digital por JAIR
LEMES GONCALVES
GONCALVES NETO:26845378878

NETQ:26845378878 Dados: 2018.03.28 20:38:19 -03'00'

Jair Lemes Gongalves Neto

72



Formulario de Referéncia - Pessoa Juridica - IN 558
e e e e e et L R . o e 5. 3 R O A 358 7 B A e 13

Declaragdo

Eu, PAULO HENRIQUE BARROZO FABBRIANI, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob n® 750.666.027-04, Diretor
Que sera responsavel pela Administracdo Fiduciaria quando da aprovagdo da CVM, declaro:

a que ndo existem acusagbes decorrentes de processos administrativos, bem como punigdes sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo Banco Central do Brasil,
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC, incluindo que ndo estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢des financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgdos.

al gue possuo Processo Administrativo da CVM, mencionado no item 11.2.a deste formulario de referéncia;

b. que n3o tem condenagdes por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussdo, peculato, “lavagem”
de dinheiro ou ocultagdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdmica, as relagbes
de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipdtese
de reabilitacdo;

B que n3o estou impedimento de administrar meus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial e
administrativa;
d. que estou incluso em cadastro de servigos de prote¢do ao crédito, devido a cheques protestados

indevidamente conforme mencionado no item 11.3.2 deste formulario de referéncia;

e. que nao estou incluso em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado
organizado; e
f. que tenho contra mim titulos levados a protesto relativo a aquisicao de cavalos Puro Sangue da Raga

Quarto de Milha 0 de execugdo, ambos descritos no item 11.3 deste formulério de referéncia.

S3o Paulo, 3 margo de 2018.

T

|
Paulo Henriql{se .Barr¥o Fabbriani
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Declaragdo

Eu, RAPHAEL PALMER, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob n? 318.885.768-39, Diretor responsavel por

Compliance, Risco e Prevengdo a Lavagem de Dinheiro, declaro:

a. que ndo hda acusagbes decorrentes de processos administrativos, bem como puni¢des sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM, Banco Central do
Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, incluindo que ndo estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢cGes

financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos;

b. que ndo tem condenagdes por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussdo, peculato, “lavagem”
de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdémica, as relagées
de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipdtese

de reabilitagdo;

C. que ndo estou impedimento de administrar meus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial e

administrativa;
d. que ndo estou incluso em cadastro de servicos de protecdo ao crédito;

e. que ndo estou incluso em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado

organizado; e
f. que ndo tenho contra mim titulos levados a protesto;

Sdo Paulo, 29 de margo de 2018.

Raphael Palmer
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