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Il = Sumario Executivo

Objetivos da Politica:
e Delinear os critérios a serem utilizados pela Brava Capital no exercicio de direito de voto; e
e Exercer, ou diligenciar para que sejam exercidos, todos os direitos decorrentes do patrimoénio
e das atividades do fundo.

Areas de Atuagdo nos termos da Resolugio CVM 175, Cédigo ANBIMA de Administragio e Gestdo
de Recursos de Terceiros (Codigo AGRT) e Regras e Procedimentos da ANBIMA de Administragdo e
Gestdo de Recursos de Terceiros (RP AGRT)

Area Atua
Gestdo de carteiras Sim
Gestdo de Patrimoénio Ndo
Distribuicao dos Fundos proprios Sim
Administragdo Fiducidria Somente FIP

Produtos de atuagdao da Brava Capital e Escopo das Diretrizes da ANBIMA:
e FIP (Fundos de Investimento em Participacdes);

e FIF (Fundos de Investimentos Financeiros); e

e FIDC (Fundos de Investimentos em Direitos Creditdrios).

Diretor Responsavel por esta politica: Diretor de Gestao
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Il — Aplicacdo e Objetivos?
III.L2. A Brava Gestora de Recursos, Consultoria e ParticipacGes Ltda. (“Brava Capital”) vem por meio

desta, nos termos do Codigo ANBIMA de Administracdo de Recursos de Terceiros, definir sua Politica de
Exercicio de Direito de Voto em Assembleias (“Politica de Voto”).

lIl.2. A presente Politica de Voto aplica-se a todo Fundo de Investimento (“Fundo”) gerido pela Brava
Capital, e, cuja politica de investimento permita a alocacdo em ativos financeiros que contemplem o
direito de voto (“Ativos”) em assembleias (“Assembleias”), exceto nas hipdteses previstas no item Il1l.4
abaixo.

Il1.3.  Os objetivos desta Politica de Voto sado:

(i) Delinear os critérios a serem utilizados pela Brava Capital em tais votagoes, para fins de
acompanhamento e fiscalizacdo do desenvolvimento das atividades e das financas dos
emissores dos Ativos (“Emissores”), a atuacdo de seus administradores, a aplicacao de seus
recursos, as perspectivas de crescimento e o retorno esperado; e

(ii) Exercer, ou diligenciar para que sejam exercidos, todos os direitos decorrentes do patrimonio
e das atividades do fundo, ressalvado o que dispuser o Documento/Informacdes Essenciais
da classe acerca da politica relativa ao exercicio de direito de voto (Resolucdo CVM 175, art.
1062, 11).

IV — Principios Gerais?

IV.1. Com o objetivo de alcancar o exposto acima, a Brava Capital exercera suas atividades buscando
sempre as melhores condi¢des para os Fundos, empregando o cuidado e a diligéncia que todo homem
ativo e probo costuma dispensar a administracdo de seus préprios negocios, atuando com lealdade em
relagdo aos interesses dos cotistas e dos Fundos, evitando assim, praticas que possam ferir a relagdo
fiducidria com eles mantida e adotando os seguintes principios gerais:

(i) Principio da Boa-Fé: norteia a adogdo de comportamentos que estejam em consonancia com os

padrdes éticos, de confianca e lealdade;

1 RP AGRT, Art. 29, Paragrafo Unico

2 Codigo AGRT, Art. 6
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(ii) Principio da Lealdade: estabelece os alicerces de confianga e fidldcia no qual se fundamenta a

relagdo entre os cotistas e a Brava Capital necessaria ao desenvolvimento de suas atribui¢des, a fim de
satisfazer as expectativas almejadas;

(iii) Principio da Transparéncia: garante o acesso as informacdes e permite a ciéncia e fiscalizacdo do

servico prestado pela Brava Capital;

(iv) Principio da Eficiéncia: busca o emprego dos melhores esforcos no alcance dos objetivos

previamente estabelecidos, sem onerar excessivamente os Fundos, e, consequentemente, os cotistas;

(v) Principio da Equidade: assegura que sera dispensado tratamento idéntico a todo e qualquer

cotista dos Fundos;

(vi) Principio da Legalidade: garante que a Brava Capital sempre atuard nos termos e limites

estabelecidos pela legislacdo em vigor e nos regulamentos dos Fundos.

V — Exercicio da Politica de Voto - “Matérias Relevantes Obrigatorias”

V1.E obrigatério o exercicio da Politica de Voto em relacdo as Matérias Relevantes Obrigatdrias, salvo nos
casos abaixo, em que o exercicio da Politica de Voto ficara a critério exclusivo do gestor, se (RP AGRT, Art.
33):

(i) A assembleia ocorrerd em qualquer cidade que ndo seja capital de Estado e ndo seja possivel
o exercicio de voto a distancia e/ou a participagdo por meio eletrdnico;

(ii) O custo relacionado ao voto ndo for compativel com a participacdo do ativo financeiro na
carteira da classe; ou

(iii) A participacgdo total das classes sob gestdo, sujeitos ao voto na fragdo votante na matéria, for
inferior a 5% (cinco por cento) e nenhuma classe possuir mais do que 10% (dez por cento) de
seu patrimonio no Ativo em questdo.

V.2. Torna-se facultativo o voto obrigatério nos seguintes casos abaixo?

3 RP AGRT, art. 33, paragrafo Unico
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V.3.

(ii)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

Caso haja situagGes de conflito de interesses, ou se as informacgGes disponibilizadas pela
empresa ndao forem suficientes, mesmo apds solicitacdo pelo gestor de recursos de
informacdes adicionais e esclarecimentos para a tomada de decisao;

Para as classes exclusivas que prevejam em seu anexo — classe cldusula que n3o obriga o
gestor de recursos a exercer o direito de voto em assembleia;

Para os ativos financeiros de emissor com sede social fora do Brasil; e

Para os certificados de depdsito de valores mobiliarios.

Para os fins desta Politica de Voto, considera-se matéria relevante obrigatdria (RP AGRT, Art. 32):

AcOes, seus direitos e desdobramentos:

a)
b)

d)

Eleicdo de representantes de sdcios minoritarios nos Conselho de Administragdo, se aplicavel;

Aprovacao de planos de opg¢des para remuneragao de administradores da companhia, se
incluir opcdes de compra “dentro do pre¢o” (ou seja, prego de exercicio da opgao é inferior
ao da acdo subjacente, considerando a data de convocac¢do da Assembleia);

Aquisicdo, fusdo, incorporagdo, cisdo, alteracdes de controle, reorganizacdes societdrias,
alteragGes ou conversdes de agdes e demais mudancgas de estatuto social, que possam, no
entendimento da Brava Capital, gerar impacto relevante no valor do ativo detido pela classe;
e

Demais matérias que impliquem tratamento diferenciado.

Demais ativos e valores mobilidrios permitidos pelas classes: alteracdes de prazo ou condi¢Ges de

prazo de pagamento, garantias, vencimento antecipado, resgate antecipado, recompra e/ou

remuneracao originalmente acordadas para a operacao;

(iii)

Especificamente para os FIF:

a)

b)

c)

d)

AlteracGes na politica de investimento que alterem a categoria, o tipo ou a classificacdao
ANBIMA do fundo e/ou da classe, conforme o caso;

Mudanca de qualquer um dos prestadores de servicos essenciais, desde que ndo sejam
integrantes do mesmo grupo econémico;

Aumento de taxas de administracdo, taxa de gestdo, taxa de performance, taxa maxima de

distribuicdo ou criacdo de taxas de ingresso e/ou saida constantes no regulamento do fundo,
conforme aplicavel;

Alteracdes nas condicdes de resgate da classe que resultem em aumento do prazo de saida,
conforme aplicavel;
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e) Fusdo, transformacdo, incorporacdo ou cisdo, que propiciem alteracdo das condi¢des
elencadas nas alineas anteriores,

f) Plano de resolugdo do patrimonio liquido negativo de classe cuja responsabilidade dos
cotistas seja limitada aos valores por eles subscritos;

g) Liquidacdo do Fundo e/ou de suas classes, conforme aplicavel; e

h) Assembleia de cotistas, conforme previsto na regulagdo aplicavel;

(iv) Especificamente para os Fll:
a) Alteragdes na politica de investimento e/ou o objeto descrito no regulamento;
b) Mudanca dos prestadores de servigos essenciais do ou consultor especializado contratado em

relacdo aos ativos imobilidrios, desde que ndo seja integrante do mesmo conglomerado ou
grupo econOémico dos prestadores de servigos essenciais;

¢) Aumento de taxa de administracdo, criacdo de taxas de entrada ou criacdo ou aumento de
taxa destinada a remuneragao dos servigos prestados pelo consultor especializado indicado
na alinea anterior;

d) Apreciagdo do laudo de avaliagdo de bens e direitos utilizados na integralizagdo de cotas do
Fll;
e) Eleicdo de representantes dos cotistas;

f) Fuséo, incorporagdo ou cisdo, que propiciem altera¢do das condi¢Ges elencadas nas alineas
anteriores; e

g) Liquidagdo do Fundo.
(v) Especificamente para os FIDC:

a) alteragdes dos critérios de elegibilidade de direitos creditdrios;

b) cessdo/substituicdo de cedentes ou mudangas materiais nos instrumentos de cessio;
c) alteragdes nas politicas de cobranca e recuperacao;

d) mudancgas nas taxas do fundo;

e) substituicdo de consultor especializado, custodiante ou registradora;

f) alteragGes de garantias, regimes de subordinacdo e eventos de avaliacdo de risco;

g) liquidacgdo, fusdo, cisdo ou incorporacgao.

VI - Conflito de Interesse: Procedimentos Aplicaveis?

VI.1.  Serdo consideradas situagOes de potencial conflito de interesse, dentre outras, aquelas em que:

4 Codigo AGRT, Art. 6, VIII
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(i) A Brava Capital é responsavel pela gestdo e/ou administracdo de ativos do Emissor ou afiliado
e recomenda que outros clientes invistam em a¢Ges de tal Emissor ou afiliado;

(ii) Um administrador ou controlador do Emissor é administrador, cotista ou empregado da Brava
Capital ou mantém relacionamento pessoal com o responsavel pelo controle e execucdo
desta Politica de Voto (“Responsavel”); ou

(iii) Algum interesse da Brava Capital ou de um cotista, administrador ou empregado da Brava
Capital possa ser afetado pelo voto e que seja considerada uma situacdo de conflito de
interesse pelo Responsavel definido no item VIl abaixo.

VI.2. Nas situacOes de potencial conflito de interesse, salvo em caso de obrigatoriedade legal ou
regulamentar e/ou de possivel prejuizo ao(s) Fundo(s) ou cotista(s), a Brava Capital podera decidir pela
abstengdo ou até mesmo pela ndo participa¢do na Assembleia.

VI.3. Em caso de obrigatoriedade legal ou regulamentar e/ou de possivel prejuizo ao Fundo, a Brava
Capital devera adotar os Principios Gerais descritos no item IV desta Politica.

VIl — Processo Decisorio de Voto

VIl.1. ABravaCapital tem o poder de exercer o direito de voto decorrente dos ativos financeiros detidos
pelo fundo (Cédigo AGRT, art. 41), realizando todas as demais agdes necessarias para tal exercicio,
observando o disposto na politica de voto do fundo (Resolugdo CVM 175, art. 94) e para tal:

(i) Tomara as decisdes de voto com base em suas proprias convic¢des, de forma fundamentada
e coerente com os objetivos de investimento dos fundos e sempre na defesa dos interesses
dos cotistas; e

(ii) Propora o voto que entender melhor refletir a presente Politica de Voto e a Politica de
Investimentos do Fundo, informando, se for o caso, a existéncia de potencial conflito de
interesse.

VII.2. A Brava Capital devera realizar o credenciamento do(s) seu(s) representante(s) no local da
assembleia, na forma estabelecida pelos emissores dos titulos e valores mobilidrios ou por seus agentes.

(i) O(s) representante(s) da Brava Capital, assim definido(s) por meio de procuragdo
estabelecida nos termos da legislacdo aplicavel, comparecera(do) a Assembleia e exercera(do)
o direito de voto nos termos definidos pela area de Gestao.

10
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VII.3. A Brava Capital encaminhara ao administrador fiducidrio do fundo, no prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis uma cdpia de cada documento que firmar em nome da classe de cotas. (Resolugdo CVM 175,
art. 87).

VIl.4. Cabe ao administrador fiduciario dos Fundos de Investimento Financeiro enviar mensalmente a
CVM até 10 (dez) dias apds o encerramento do més a que se refere (Resolugdo CVM 175, art. 24, Il, Anexo
1), o perfil mensal contendo os itens (i) e (ii) descritos abaixo.

(i) O resumo do teor dos votos proferidos; e

(ii) A justificativa sumaria do voto proferido ou as razdes sumarias para eventual abstencdo ou
nado exercicio do direito de voto;

VII.5. O item VII.4 descrito acima ndo se aplica a Brava Capital, pois esta ndo atua na Administragdo
Fiduciaria de Fundos de Investimentos Financeiros.

VII.6. O Diretor responsavel pela Gestdo é responsavel pelo controle e execugdo desta Politica de Voto.

VIIl — Assembleia de Cotistas

VIII.1. Compete privativamente a assembleia de cotistas deliberar sobre (Resolugdo CVM 175, art.70):

(i) as demonstracdes contdbeis, nos termos do item VIII.2;
(ii) a substituicdo de prestador de servico essencial;
(iii) a emissdo de novas cotas, na classe fechada, hipdtese na qual deve definir se os cotistas possuirao
direito de preferéncia na subscricdo das novas cotas;

(iv) a fusdo, a incorporacgdo, a cisdo, total ou parcial, a transformacdo ou a liquidagdo do fundo ou da
classe de cotas;

(v) o pedido de declaragdo judicial de insolvéncia da classe de cotas.

VIII.1.1 Caso o fundo possua diferentes classes de cotas e os cotistas de uma determinada classe
deliberem substituir prestador de servigo essencial, tal classe deve ser cindida do fundo.

VIII.1.2 Para fins da presente Resolugdo, considera-se que a cisdo é total quando toda a classe de cotas é
cindida do fundo de investimento e parcial quando somente uma parcela da classe de cotas é cindida do
fundo.

11
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VIII.1.3 A alteracdo do regulamento no tocante a matéria que seja comum a todas as classes de cotas deve
ser deliberada pela assembleia geral de cotistas.

VIIl.2. Anualmente, a assembleia especial de cotistas deve deliberar sobre as demonstracdes contabeis
da classe de cotas, assim como a assembleia geral de cotistas deve deliberar sobre as demonstra¢des
contabeis do fundo, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o encaminhamento das demonstragdes
contabeis a CVM, contendo relatério do auditor independente. (Resolu¢do CVM 175, art. 71):

(i) A assembleia de cotistas somente pode ser realizada no minimo 15 (quinze) dias apds
estarem disponiveis aos cotistas as demonstra¢des contabeis relativas ao exercicio encerrado, contendo
parecer do auditor independente.
(ii) A assembleia de cotistas a que comparecerem todos os cotistas pode dispensar o prazo
estabelecido em (i).

(iii) As demonstragOes contabeis cujo relatério de auditoria ndo contiver opinido modificada podem
ser consideradas automaticamente aprovadas caso a assembleia de cotistas ndo seja instalada em virtude
de ndo comparecimento dos cotistas.

VIII.3. A convocacgdo da assembleia de cotistas deve ser encaminhada a cada cotista da classe convocada
e disponibilizada nas paginas do administrador, gestor e, caso a distribuicdo de cotas esteja em
andamento, dos distribuidores na rede mundial de computadores (Resolucdo CVM 175, art. 72).

VIII.4. A convocagao da assembleia de cotistas deve enumerar, expressamente, na ordem do dia, todas as
matérias a serem deliberadas, ndo se admitindo que sob a rubrica de assuntos gerais haja matérias que
dependam de delibera¢do da assembleia (Resolucdo CVM 175, art. 72, § 1).

VIIL.5. Os prestadores de servigos essenciais, o cotista ou grupo de cotistas que detenha, no minimo, 5%
(cinco por cento) do total de cotas emitidas, podem convocar, a qualquer tempo, assembleia de cotistas
para deliberar sobre ordem do dia de interesse do fundo, da classe ou da comunhdo de cotistas.
(Resolugdo CVM 175, art. 73).

VIII.6. O pedido de convocagdo pelo gestor, pelo custodiante ou por cotistas deve ser dirigido ao
administrador, que deve, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contado do recebimento, convocar a
assembleia de cotistas.

VII.7Z. A assembleia de cotistas pode ser realizada (Resolugdo CVM 175, art. 75):
(n de modo exclusivamente eletronico, caso os cotistas somente possam participar e votar por meio
de comunicacdo escrita ou sistema eletronico; ou

12
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() de modo parcialmente eletrénico, caso os cotistas possam participar e votar tanto presencialmente
guanto a distancia por meio de comunicac¢do escrita ou sistema eletrdnico.

VIII.8. A assembleia realizada exclusivamente de modo eletrénico é considerada como ocorrida na sede
do administrador.

VIII.9. No caso de utilizagdo de modo eletrénico, o administrador deve adotar meios para garantir a
autenticidade e a seguranca na transmissdao de informacgdes, particularmente os votos, que devem ser
proferidos por meio de assinatura eletronica ou outros meios eficazes para assegurar a identificagdo do
cotista.

VIII.10. Caso constate que o descumprimento dos limites de composicao, diversificagdo de carteira e
concentragdo de risco estende-se por periodo superior ao do prazo concedido ao fundo na regra especifica
de sua categoria, a Superintendéncia competente pode determinar ao administrador, sem prejuizo das
penalidades cabiveis, a convocacdo de assembleia de cotistas para decidir sobre uma das seguintes
alternativas (Resolugdo CVM 175, art. 91):

() incorporagdo a outra classe de cotas;

(1) — cisdo total para fundo de investimento sob a gestdo de outro gestor, ndo integrante do mesmo grupo
econdmico; ou

(1) — liquidagao.

(IV) - Caso se trate de fundo de investimento com classe Unica de cotas, a assembleia geral de cotistas
pode decidir, ainda, sobre a alternativa de transferir a administracdo ou a gestao do fundo, ou ambas.

VIII.11. Na hipétese de liquidagdao da classe de cotas por deliberacdo da assembleia de cotistas, o
administrador deve promover a divisdo de seu patrimonio entre os cotistas, na proporcao de suas cotas,
no prazo eventualmente definido na assembleia de cotistas. Tal assembleia deve deliberar no minimo
sobre (Resolucdo CVM 175, art. 126):
() - o plano de liquidacdo elaborado pelos prestadores de servigos essenciais, em conjunto, de acordo
com os procedimentos previstos no regulamento; e
(1) - o tratamento a ser conferido aos direitos e obrigacdes dos cotistas que ndo puderam ser contatados
guando da convocacgdo da assembleia.

VIII.12. Nas hipdteses de descredenciamento ou renuncia, fica o administrador obrigado a convocar
imediatamente assembleia geral de cotistas para eleger um substituto, a se realizar no prazo de até 15
(quinze) dias, sendo facultada a convocag¢do da assembleia a cotistas que detenham cotas representativas
de ao menos 5% (cinco por cento) do patrimonio liquido do fundo (Resolugdo CVM 175, art. 108).

13
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No caso de renuncia, o prestador de servigo essencial deve permanecer no exercicio de suas fungdes até
sua efetiva substituicdo, que deve ocorrer no prazo maximo de (Resolugdo CVM 175, art. 108, § 1):

e 90 (noventa) dias, contados a partir da renuncia, para os fundos de investimento financeiro
disciplinados no Anexo Normativo | e fundos mutuos de privatizacdao — FGTS disciplinados no
Anexo Normativo VI da Resolugdo CVM 175; ou

e 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da rendncia, para as demais categorias de fundos
de investimento.

No caso de alteragdo de prestador de servico essencial, o administrador ou gestor substituido deve
encaminhar ao substituto copia de toda a documentagao e informagdes exigidas pela Resolugdo 175,
assim como as comunicagdes ocorridas entre os cotistas e o administrador quando da assembleia de
cotistas, devem ser mantidos pelo prestador de servico responsavel pelos documentos e informacgoes,
pelo prazo minimo de 5 (cinco), em até 15 (quinze) dias contados da efetivacdo da alteracdo (Resolucdo
CVM 175, art. 108, § 5).

VIII.13. As deliberacdes da assembleia de cotistas sdo tomadas por maioria de votos dos presentes
(Resolugdao CVM 175, art. 76).

O regulamento pode dispor sobre a possibilidade de as delibera¢cdes da assembleia serem adotadas
mediante processo de consulta formal, sem necessidade de reunido dos cotistas, devendo ser concedido
aos cotistas o prazo minimo de 10 (dez) dias para manifestagdo, contado da consulta por meio eletrénico,
ou de 15 (quinze) dias, contado da consulta por meio fisico.

VIIl.14. Somente podem votar na assembleia geral ou especial os cotistas inscritos no registro de cotistas
na data da convocagdo da assembleia, seus representantes legais ou procuradores legalmente
constituidos (Resolugdo CVM 175, art. 77).

VIII.15. Ndo podem votar nas assembleias de cotistas (Resolugdo CVM 175, art. 78):
| — O prestador de servico, essencial ou nao;
Il — Os sécios, diretores e empregados do prestador de servico;
IIl — Partes relacionadas ao prestador de servico, seus sdcios, diretores e empregados;

IV — O cotista que tenha interesse conflitante com o fundo, classe ou subclasse no que se refere
a matéria em votacgdo; e

V — O cotista, na hipdétese de deliberacdo relativa a laudos de avaliagdo de bens de sua
propriedade.

14
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VIII.16. O resumo das decisGes da assembleia de cotistas deve ser disponibilizado aos cotistas da
respectiva classe de cotas no prazo de até 30 (trinta) dias apds a data de realizacdo da assembleia
(Resolugdo CVM 175, art. 79).

IX— Comunicag¢ao aos Cotistas

IX.1. Serdo considerados, para fins de antecedéncia suficiente e tempestiva a ser observada pelo
administrador, os  seguintes prazos minimos  (Resolugdio CVM 175, art. 36):

(i) I = 17 (dezessete) dias de antecedéncia da realizagcdo da assembleia quando a convocacéo se der por
via fisica; e
(ii) 1= 15 (quinze) dias de antecedéncia da realizacdo da assembleia quando a convocacdo se der por meio
eletronico.

IX.2. Cabe ao administrador fiduciario disponibilizar aos cotistas da respectiva classe de cotas, o resumo
das decisdes da assembleia de cotistas no prazo de até 30 (trinta) dias apds a data de realizagdo da
assembleia (Resolugdo CVM 175, art. 79);

IX.3. A comunicacdo ao cotista ndo se aplica as:

(i) Matérias protegidas por acordo de confidencialidade ou que observem sigilo determinado
pela Regulagao vigente;

(ii) DecisOes que, a critério do Gestor de Recursos, sejam consideradas estratégicas; e

(iii) Matérias facultativas, caso a Brava Capital tenha exercido o direito de voto.

IX.4. As decisdes de que trata o inciso Il acima, consideradas estratégicas por parte da “Brava Capital”,
0 gestor mantera registro e justificativa, disponibilizando versdo nao sigilosa aos cotistas e a ANBIMA,
guando aplicavel.

IX.5. O prospecto ou o regulamento do Fundo, conforme aplicavel, deve informar que a Brava Capital
adota direito de voto em assembleia, fazer referéncia ao site na internet onde a politica de exercicio de
direito de voto (“Politica”) pode ser encontrada em sua versdo completa (RP AGRT, Art. 30).
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X — Disposi¢oes Gerais

X.1. Em observancia ao disposto na regulamentacdo em vigor, constituem encargos dos Fundos, que
Ihe podem ser debitados diretamente, as despesas relacionadas, direta ou indiretamente, ao exercicio de
direito de voto dos ativos financeiros do Fundo. Desta forma, cabe a Brava Capital decidir se arcara com
estes custos ou se debitara diretamente do Fundo.

X.2. Na hipdtese descrita acima, as despesas decorrentes do exercicio do direito de voto serdo
suportadas pelos Fundos representados na respectiva Assembleia, proporcionalmente as a¢des ou cotas
detidas por eles.

X.3. A presente Politica encontra-se (i) registrada na ANBIMA (Associagao Nacional dos Bancos de
Investimento) em sua versdo integral e atualizada e (ii) na rede mundial de computadores (Internet), no
sitio http://www.bravacapital.com/, em sua versio integral e atualizada.
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Anexo | — Controle de Versao

Versao

Acdo
(Elaboragao,
Revisao,
Alteracdo)

Conteudo

. - Revisdo para adequacdo as normas de
2.0 09/05/2016 | Iguana Consultoria Revisdo 19 de Julho de 2016.
2.1 18/07/2017 | Iguana Consultoria Revisdo Revisdo anual.
59 18/09/2017 | lguana Consultoria Revisdo Alteragdao do sumario executivo
) 10/10/2017 Diretoria Brava Aprovacdo
23 18/07/2018 | Iguana Consultoria Revisdo Revisdo anual
) 18/07/2018 Diretoria Brava Aprovagdo
54 03/01/2019 | Iguana Consultoria Revisdo Adequacdo ao CAART
) 07/02/2019 Diretoria Brava Aprovacdo
2020 1 12/02/2020 | lguana Consultoria Revisao
17/02/2020 Diretoria Brava Aprovacdo | Entrada em vigor: 21/02/2020
2021.1 | 11/03/2021 Diretoria Brava Aprovacdo | Entrada em vigor: 31/03/2021
2022.1 | 17/01/2022 Diretoria Brava Aprovagdo | Entrada em vigor: 31/03/2022
Adequacdo as normas da Resolucdo
2023.1 | 17/03/2023 Diretoria Brava Alteracdo | CVM 175. Entrada em vigor:
31/03/2023
2024.1 | 16/02/2023 | Diretoria Brava Revisio | Revisdo com base nos novos Codigos
ANBIMA
2025.1 | 31/01/2025 Diretoria Brava Revisdo Revisdo anual
2026.1 | 31/01/2026 Diretoria Brava Revisdo Revisdo anual
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